
                                               ………………………… OKULU MÜDÜRLÜĞÜNE

    	LGS/ YKS Tercih Danışmanlığı uygulama görevi …………………….. tarihleri arasında tarafıma verildi. Yaz tatilinde tarafıma verilen tercih danışmanlığı uygulamalarında günlük 6 saat çalışmam karşılığında 5 saat ek ders ödemesi yapılmaktadır. Fazladan verilen 1 saat tercih danışmanlığı görevi angaryadır. Gerek Anayasanın 18. Maddesinde geçen angarya yasağı, gerekse 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 176. Maddesi hükümleri birlikte değerlendirildiğinde tatil döneminde gerçekleştirdiğim her saat görev için ek ders ödemesi yapılması gerekir.                                                                      
 	Tatil döneminde tercih danışmanlığı görevindeki ücret adaletsizliği ortadan kaldırılmalıdır. Bu süreçte, Anayasal hakkım olan, üyesi olduğum Eğitim Gücü Sendikasının 28.06.2024 tarih ve 592 Sayılı Eylem Kararına uygun şekilde ………….. tarihine kadar günlük sadece 5 saat tercih danışmanlığı görevi yapacağımı bildiririm.
Bilgilerinize arz ederim.
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EK: Eğitim Gücü Sendikası 28.06.2024 Tarih ve 592 Sayılı Eylem Kararı


(NOT: GÖREVLİ OLDUĞUNUZ TERCİH DANIŞMANLIĞI GÖREVİNE GÖRE DÜZENLEYİNİZ.)
