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         …………………………………………….OKULU MÜDÜRLÜĞÜNE 
                                                                                                                           …………..
 
……………………………………………okulunda Müdür olarak görev yapmaktayım.  7. Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerinin ikinci bölümünde yer alan Eğitim, Öğretim ve Bilim Hizmet Koluna İlişkin Toplu Sözleşme başlığının 8. maddesinde ''Millî Eğitim Bakanlığı'na bağlı örgün ve yaygın eğitim kurumlarında görev yapan öğretmenlerden yüksek lisans ve doktora yapmış olanlara, fiilen girdikleri dersler için ödenecek ek ders ücretleri sırasıyla %7 ve %20 artırımlı ödenir.'' ifadesi yer almaktadır. Söz konusu maddede fiilen derse girme ibaresi yorum farklılıklarına neden olmuşsa da aşağıda sunmuş olduğum emsal kararlar uyarınca da fiilen derse girme imkânı olmayanlara da ek ders ücretlerinin artırımlı olarak ödenmesi gerektiği açıktır.  

Eğitim ve Bilim Gücü Dayanışma Sendikasının Batman İdare Mahkemesi 2023/958 Karar no ile” Olayda, davalı idare tarafından yüksek lisans yapan davacının ek ders ücretinin artırımlı olarak ödenmemesinin sebebinin, davacının fiilen derse girmemesi olarak gösterildiği anlaşılmıştır.
Ancak, okul müdürü olarak görev yapan davacının işin doğası gereği fiilen ders görevinin olmayacağı, ek ders ücreti ödenirken de, okul müdürleri için; "Her türdeki Anadolu liseleri, fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, spor liseleri, kız ve erkek teknik öğretim, ticaret ve turizm okul ve kurumları, özel eğitim okul ve kurumları ile okul öncesi eğitim kurumları müdür ve müdür başyardımcılarının haftada 25 saatinin ek ders niteliğinde yönetim görevi sayılacağı ve fiilen görev yapma karşılığında ek ders ücreti ödeneceği" düzenlemesine yukarıda aktarılan mevzuat hükümlerinde yer verilmiştir.
Bu durumda, yaptığı işin doğası gereği ders görevi olmayan, bir başka deyişle fiilen derse girme imkanı bulunmayan davacı yönünden; fiilen derse girme gibi bir koşulun aranamayacağı, okul müdürlüğü görevinin fiilen yapılmasının yeterli olacağı, dolayısıyla lisans sonrası kendilerini geliştirmeleri, mesleki hayatlarına katkı sağlayabilmeleri adına yüksek lisans/doktora yapmış olan okul müdürlerine de ayrım gözetilmeksizin artırımlı ek ders ücreti ödemesi gerektiği sonuç ve kanaatine varılmakla, aksi yönde tesis edilen dava konusu işlemde hukuka ve mevzuat hükümlerine uyarlık bulunmamaktadır.
Öte yandan, hukuka aykırılığı yargı kararı ile saptanan işlemler nedeniyle ilgililerin yoksun kaldığı parasal hakların tazmini Anayasa'nın 125. maddesi uyarınca zorunludur.” Hükmüne yer vermiştir.

		Ayrıca, Eğitim ve Bilim Gücü Dayanışma Sendikasının Muğla İdare Mahkemesi 2024/232 Karar no ile ‘Yukarıda yer verilen mevzuat hükümlerine göre, örgün ve yaygın eğitim kurumlarında görev yapan müdür yardımcılarının haftalık 18 saati ders niteliğinde yönetim görevi sayılacağı ve fiilen görev yapma karşılığında ek ders ücreti ödeneceği müdür yardımcılarına ek ders ücreti ödenirken fiilen (öğretmenler gibi) derse girme zorunluluğu getirtilmediği kurala bağlanmış olup, yüksek lisans mezunu olan ve müdür yardımcılığı görevini ifa eden davacıya ek ders ücretlerinin toplu sözleşme hükümleri gereğince arttırımlı olarak ödenebilmesi için de fiilen derse girme koşulunun aranmayacağı, dolayısıyla davacıya ödenen ek ders ücretinin arttırımlı ödenmesi gerektiği anlaşıldığından, aksi yönde tesis edilen dava konusu işlemde hukuka uyarlık bulunmamaktadır.’ hükmüne yer verilmiştir. İstinaf onayında İzmir Bölge İdare Mahkemesi 2024/1472 No’lu Kararında “Karar veren İzmir Bölge İdare Mahkemesi Beşinci İdari Dava Dairesi'nce işin gereği görüşüldü: İdare ve vergi mahkemeleri tarafından verilen kararların istinaf yolu ile incelenip kaldırılmaları, 2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanununun 45. maddesinin 2. fıkrasının göndermede bulunduğu aynı Kanunun 49. maddesinin 2. fıkrasında yazılı nedenlerin bulunmasına bağlıdır. Muğla 4. İdare Mahkemesi'nin 23/05/2024 gün ve E: 2024/603, K: 2024/232 sayılı kararının dayandığı gerekçe, usul ve yasaya uygun olup, kaldırılmasını gerektiren bir neden bulunmamaktadır.” Hükmüne yer verilmiştir.

 Fiilen derse girmediğim gerekçesi ile, yüksek lisans / doktora eğitimi yapan öğretmenlere verilen artırımlı ek ders hakkından yaralanamamaktayım. Millî Eğitim Bakanlığı, kurumlarında çalışan personellere akademik kariyer yapmayı teşvik etmektedir. Kurumumda idareci olarak öğrencilerle bilfiil ilgilenmekteyim. Mevzuatın diğer öğretmenlere tanıdığı haklardan mahrum bırakılmam eşitlik ilkesine de aykırıdır. Eğitim kurumlarında, öğrencilerin sosyal ve kültürel çalışmalarını desteklemede, akademik başarılarını artırma çalışmalarında bizzat görevimi ifa etmekteyim.  Bu nedenle diğer öğretmenlere ek ders ücret farkı verilirken idarecilere verilmemesi haksızlığa sebep olmaktadır. Yüksek Lisansımı tamamladığım için toplu sözleşme kanunun 8.Maddesi uyarınca idareye başvurduğum tarihten sonra ödenecek ek ders ücretlerimin %7 artırımlı olarak ödenmesi hususunda; 
; 
Gereğini bilgilerinize arz ederim. 
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DAVACI : HAYRETTİN TUTUŞ'U TEMSİLEN EĞİTİM ve BİLİM 
GÜCÜ DAYANIŞMA SENDİKASI


VEKİLİ : AV. İREM NAZ NOKTA -UETS[15327-23886-72095]


DAVALI : BATMAN VALİLİĞİ -UETS[35756-86578-59710]
VEKİLİ : AV. ELİF ASLAN


DAVANIN ÖZETİ : Batman Yenişehir Anaokulunda müdür olarak görev yapan 
davacı tarafından; yüksek lisans eğitimini tamamladığından bahisle ek ders ücretlerinin 
tarafına arttırımlı olarak ödenmesi istemiyle yaptığı 16.11.2022 tarihli başvurusunun reddine 
ilişkin Batman Valiliği İl Milli Eğitim Müdürlüğünün 21.11.2022 tarih ve 63910019 sayılı 
işleminin; haksız ve hukuka aykırı olduğu, zira okul müdürü olması dolayısıyla fiilen derse 
girmesinin mümkün olmadığı, mevzuatın dar yorumlanmaması gerektiği, benzer konularda 
lehine verilmiş mahkeme kararları bulunduğu iddialarıyla iptali ile eksik ödeme yapılan 
dönemlere ilişkin parasal haklarının yasal faiziyle birlikte tarafına ödenmesi istenilmektedir. 


SAVUNMANIN ÖZETİ : Dava konusu işlemde hukuka ve mevzuata aykırı bir yön 
bulunmadığı, zira lisansüstü eğitim sonrasında arttırımlı ek ders ücreti ödenebilmesi için 
fiilen derse girilmesinin gerektiği, oysa davacının bu şartı sağlamadığı, benzer hususlarda 
aleyhe verilmiş mahkeme kararları bulunduğu ileri sürülerek davanın reddi gerektiği 
savunulmaktadır. 


TÜRK  MİLLETİ  ADINA


Karar veren Batman İdare Mahkemesince, dava dosyası incelenerek işin gereği 
görüşüldü:


Dava, Batman Yenişehir Anaokulunda müdür olarak görev yapan davacı tarafından; 
yüksek lisans eğitimini tamamladığından bahisle ek ders ücretlerinin tarafına arttırımlı olarak 
ödenmesi istemiyle yaptığı 16.11.2022 tarihli başvurusunun reddine ilişkin Batman Valiliği İl 
Milli Eğitim Müdürlüğünün 21.11.2022 tarih ve 63910019 sayılı işleminin iptali ile eksik 
ödeme yapılan dönemlere ilişkin parasal haklarının yasal faiziyle birlikte tarafına ödenmesi 
istemiyle açılmıştır.


657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun "Ders görevi" başlıklı 89. maddesinde, 
her derecedeki eğitim ve öğretim kurumları ile Üniversite ve Akademi (Askeri Akademiler 
dahil), okul, kurs veya yaygın eğitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluşlarda öğretmen 
veya öğretim üyesi bulunmaması halinde öğretmenlere, öğretim üyelerine veya diğer 
memurlara veyahut açıktan atanacaklara ücret ile ek ders görevi verilebileceği, ücretle 
okutulacak ders saatlerinin sayısı, ders görevi alacakların nitelikleri ve diğer hususlar 
Cumhurbaşkanı kararı ile tespit olunacağı kuralı yer almaktadır.


Milli Eğitim Bakanlığı Yönetici ve Öğretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine 
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İlişkin Kararın "Amaç" başlıklı 1. maddesinde, "(1) Bu Kararın amacı, Millî Eğitim 
Bakanlığının yönetici, öğretmen, uzman ve usta öğreticileri ile diğer görevlilerinin aylık ve 
ek ders ücreti karşılığında okutacakları ve okutmuş sayılacakları haftalık ders saatlerinin 
sayısını, ders görevi alacakların niteliklerini ve diğer hususları düzenlemektir." kuralına yer 
verilmiş; "Tanımlar" başlıklı 4. maddesinde, ders niteliğinde yönetim görevi: Bakanlığa 
bağlı her derece ve türdeki örgün ve yaygın eğitim kurumlarında görevli personelin inceleme, 
araştırma, planlama, programlama, yönetim, denetim, eğitim ve öğretim hizmetlerinden ek 
ders görevi olarak kabul edilen etkinlikleri olarak;  Ders yılı: Derslerin başladığı günden 
derslerin kesildiği güne kadar geçen ve iki dönemi kapsayan süre olarak, Ek ders görevi ise: 
Aylık karşılığı ders görevi dışında ek ders ücreti karşılığında okutulan dersler olarak 
tanımlanmıştır.


Yine aynı Kararın "Ders niteliğinde yönetim görevi" başlıklı 10. maddesinde, 
"İlgili mevzuat hükümleri ile tespit edilen inceleme, araştırma, planlama, programlama, 
yönetim, denetim, eğitim ve öğretim gibi görevlerinden;


c-3) Her türdeki anadolu liseleri, fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, spor liseleri, kız 
ve erkek teknik öğretim, ticaret ve turizm okul ve kurumları, özel eğitim okul ve kurumları 
ile okul öncesi eğitim kurumları müdür ve müdür başyardımcılarının haftada 25 saati,


... ders niteliğinde yönetim görevi sayılır ve fiilen görev yapma karşılığında ek ders 
ücreti ödenir."; "Görevin Fiilen Yapılması" başlıklı 25. maddesinde de; "(1) Bu Karar 
kapsamında ek ders ücreti ödenebilmesi için, ek ders görevinin fiilen yapılmış olması, ek ders 
görevinden sayılan veya ek ders görevinin yapılmış sayılacağı hâller bakımından ise bu 
Kararda belirlenen koşulların oluşması şarttır. Ek ders ödemelerinden harcama yetkilisi, 
ödeme emri belgesini düzenleyen gerçekleştirme görevlisi ve bu Kararda belirtilen esas ve 
usuller çerçevesinde ek ders görevinin gerçekleştiğine ilişkin belgeyi düzenleyen ve 
onaylayan diğer gerçekleştirme görevlileri müteselsilen sorumludur." kuralına yer verilmiştir.


Dava konusu işlemin tesis edildiği yılı kapsayan 6. Dönem Toplu Sözleşme’nin 
"Eğitim, Öğretim ve  Bilim Hizmet Koluna İlişkin Toplu Sözleşme” kısmı “Lisansüstü 
öğrenim gören öğretmenlere ilave ek ders ücreti" başlıklı 8. Maddesinde de; "Milli Eğitim 
Bakanlığına bağlı örgün ve yaygın eğitim kuramlarında görev yapan öğretmenlerden yüksek 
lisans ve doktora yapmış olanlara, fiilen girdikleri dersler için ödenecek ek ders ücretleri 
sırasıyla %7 ve %20 artırımlı ödenir." düzenlemesi yer almaktadır.


Yukarıda yer alan Sözleşmenin 8. maddesi ile; Milli Eğitim Bakanlığınca 
öğretmenlerin lisans sonrası kendilerini geliştirmelerinin, mesleki hayatlarına katkı 
sağlamalarının amaçlandığı, bu amaca yönelik olarak da, yüksek lisans ve doktora yapan 
öğretmenlerin ek ders ücretlerinin artırımlı olarak ödenmesinin benimsendiği görülmektedir.  


Dava dosyasının incelenmesinden; Batman ili, Merkez ilçesi, Yenişehir Anaokulunda 
müdür olarak görev yapan davacı tarafından, 16.11.2022 tarihli dilekçe ile çalıştığı okul 
müdürlüğüne başvuru yapıldığı, başvuruda; yüksek lisans mezunu olmasına rağmen ek ders 
ücretinin % 7 artırımlı olarak ödenmediği, hak ettiği ek ders ücretinin yeniden hesaplanarak 
% 7 artırımdan kaynaklanan farkın hesabına yatırılmasının istenildiği, anılan başvuruya, 
Batman İl Milli Eğitim Müdürlüğünce Yenişehir Anaokulu Müdürlüğüne hitaben 21.11.2022 
tarih ve 63910019 sayılı yazı ile cevap verildiği, yazıda; okul yöneticilerinin yönetim 
karşılığı ders görevlerinden dolayı ek ders ücretlerinin arttırımlı olarak ödenmeyeceğinin 
belirtilmesi üzerine anılan işlemin iptali ile eksik ödeme yapılan dönemlere ilişkin parasal 
haklarının yasal faiziyle birlikte tarafına ödenmesi istemiyle bakılan davanın açıldığı 
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anlaşılmaktadır.
Olayda, davalı idare tarafından yüksek lisans yapan davacının ek ders ücretinin 


artırımlı olarak ödenmemesinin sebebinin, davacının fiilen derse girmemesi olarak 
gösterildiği anlaşılmıştır.


Ancak, okul müdürü olarak görev yapan davacının işin doğası gereği fiilen ders 
görevinin olmayacağı, ek ders ücreti ödenirken de, okul müdürleri için; "Her türdeki anadolu 
liseleri, fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, spor liseleri, kız ve erkek teknik öğretim, ticaret 
ve turizm okul ve kurumları, özel eğitim okul ve kurumları ile okul öncesi eğitim kurumları 
müdür ve müdür başyardımcılarının haftada 25 saatinin ek ders niteliğinde yönetim görevi 
sayılacağı ve fiilen görev yapma karşılığında ek ders ücreti ödeneceği" düzenlemesine 
yukarıda aktarılan mevzuat hükümlerinde  yer verilmiştir.


Bu durumda, yaptığı işin doğası gereği ders görevi olmayan, bir başka deyişle fiilen 
derse girme imkanı bulunmayan davacı yönünden; fiilen derse girme gibi bir koşulun 
aranamayacağı, okul müdürlüğü görevinin fiilen yapılmasının yeterli olacağı, dolayısıyla 
lisans sonrası kendilerini geliştirmeleri, mesleki hayatlarına katkı sağlayabilmeleri adına 
yüksek lisans/doktora yapmış olan okul müdürlerine de ayrım gözetilmeksizin artırımlı ek 
ders ücreti ödemesi gerektiği sonuç ve kanaatine varılmakla, aksi yönde tesis edilen dava 
konusu işlemde hukuka ve mevzuat hükümlerine uyarlık bulunmamaktadır.


Öte yandan, hukuka aykırılığı yargı kararı ile saptanan işlemler nedeniyle ilgililerin 
yoksun kaldığı parasal hakların tazmini Anayasa'nın 125. maddesi uyarınca zorunludur.


Ancak, belirli bir uygulama tarihi esas alınarak istekte bulunulan davalarda, İdari 
Yargılama Usulü Kanunu'nun 7. maddesine göre uygulama tarihinden itibaren 60 gün içinde, 
uygulama üzerine davacı tarafından idareye başvurulmuş ise, 12. maddenin yollamada 
bulunduğu 11. maddeye göre, idarenin bu başvuruya cevap vermemiş olduğu hallerde, 
uygulama tarihinden itibaren en geç 90 gün, idarenin cevap verdiği durumlarda ise, uygulama 
tarihinden başvuru tarihine kadar geçen süre de hesaba katılmak koşuluyla cevabın davacıya 
tebliğ edildiği tarihten itibaren 60 gün içinde idari davanın açılmış olması gerekmektedir.


Başka bir anlatımla dava, davacının idareye başvurduğu tarihten itibaren 90 gün 
(8/7/2021 tarihli ve 7331 sayılı Kanunun 2 nci maddesiyle 2577 sayılı Kanun madde 11'e 2. 
fıkrada yer alan “Altmış” ibaresi “Otuz” şeklinde değiştirilmiştir.) içinde açılmış ise, 
ilgiliye, davanın açıldığı tarihten geriye doğru 90 günü geçmemek üzere, başvuru tarihinden 
geriye doğru 60 günlük süre içindeki ilk uygulama esas alınarak parasal hakların verilmesi, 
idareye başvuru tarihinden itibaren 90 günlük ya da idarenin cevabının tebliğ tarihinden 
itibaren 60 günlük süreler geçtikten sonra açılmış olan davalarda ise, ancak dava tarihinden 
geriye doğru 60 günlük süre içinde kalan ilk uygulamadan doğan parasal hakların ödenmesi 
mümkündür.


  Dolayısıyla dava tarihinden geriye doğru 90 günü aşmamak üzere idareye başvuru 
tarihinden geriye doğru 60 gün içinde kalan yan ödeme tutarlarının dava açma süresi içinde 
olduğu, davacının, 16.11.2022 tarihli başvurusundan geriye doğru 60 gün içinde (davanın 
açıldığı 06.01.2023 tarihinden geriye doğru 90 günü geçmemek kaydıyla) kalacak şekilde ilk 
uygulama tarihi 15/10/2022 tarihi olduğundan; eksik ödenen ek ders ücretlerinin (mahrum 
kaldığı ekonomik kayıpların) davalı idare tarafından hesaplanarak yasal faiziyle birlikte 
davacıya ödenmesi gerekmekte olup, anılan tarihten önceki istemleri yönünden davanın süre 
aşımına uğradığı sonucuna varılmıştır.
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Açıklanan nedenlerle; 
- Dava konusu işlemin iptaline, 
- Davacının, 16.11.2022 tarihli başvurusundan geriye doğru 60 gün içinde (davanın 


açıldığı 06.01.2023 tarihinden geriye doğru 90 günü geçmemek kaydıyla) kalacak şekilde ilk 
uygulama tarihi 15/10/2022 tarihi olduğundan; eksik ödenen ek ders ücretlerinin (mahrum 
kaldığı ekonomik kayıpların) davalı idare tarafından hesaplanarak yasal faiziyle (her bir 
alacak yönünden; alacağın doğduğu tarihten, ödemenin yapılacağı tarihe kadar hesaplanmak 
kaydıyla) birlikte davacıya ödenmesi isteminin kabulüne, anılan tarihten önceki istemleri 
yönünden ise davanın süre aşımı nedeniyle reddine,


- Aşağıda dökümü yapılan 474,90 TL  yargılama giderinin takdiren yarısı olan 237,45 
TL'sinin davalı idareden alınarak davacıya verilmesine, geriye kalan yargıla giderinin ise 
davacı üzerinde bırakılmasına,


- İşbu karar tarihinde yürürlükte bulunan Avukatlık Asgarî Ücret Tarifesi uyarınca 
takdir olunan 5.500,00-TL maktu vekâlet ücretinin davalı idareden alınarak davacıya, 
davacıdan alınarak davalı idareye verilmesine,


-Yine davanın süre aşımı nedeniyle reddedilen kısmı yönünden işbu karar tarihinde 
yürürlükte olan Avukatlık Asgarî Ücret Tarifesi uyarınca takdir olunan 5.500,00-TL maktu 
vekâlet ücretinin davacıdan alınarak davalı idareye verilmesine,


- Artan gider avansının talep edilmesi hâlinde derhâl, talep edilmemesi hâlindeyse 
hükmün kesinleşmesinden sonra re'sen davacıya iadesine,  


- İşbu kararın taraflara tebliğine, 
- Tebliği izleyen günden itibaren 30 gün içinde Gaziantep Bölge İdare Mahkemesine 


istinaf kanun yolu açık olmak üzere, 18/09/2023 tarihinde oy birliğiyle karar verildi.


Başkan
HASAN BASRİ ŞEREMET


192846
?e-imza 


Üye
CANER CİHANGİR


182208
?e-imza 


Üye
MEHMET ERDİNÇ ERGEN


195080
 ?e-imza


YARGILAMA GİDERLERİ               :
Başvurma Harcı : 179,90 TL 
Karar Harcı : 179,90 TL 
Vekalet Harcı : 25,60 TL 
Posta Gideri : 89,50 TL 


TOPLAM : 474,90 TL 
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İSTİNAF BAŞVURUSUNDA 
BULUNAN (DAVALI) :  MİLAS KAYMAKAMLIĞI 


-UETS[35756-86578-59710]
VEKİLİ : AV. MUSTAFA ŞEKER


KARŞI TARAF (DAVACI) : UFUK GÖK ADINA EĞİTİM VE BİLİM GÜCÜ 
DAYANIŞMA SENDİKASI


VEKİLİ : AV. AHMET ÇOLAK
  -UETS[16496-94045-45474]


İSTEMİN ÖZETİ :  Muğla İli, Milas İlçesi, Kırcağız İlkokulunda Müdür 
Yardımcısı olarak görev yapan davacı tarafından, yüksek lisans mezunu olmasından dolayı 
ek ders ücretlerinin artırımlı olarak ödenmesi talebiyle yaptığı başvurusunun reddine dair 
16/02/2024 tarih ve 96907515 sayılı işlemin iptali ile idareye başvurduğu tarihten itibaren 
geriye dönük olarak 60 günlük süre içerisindeki yoksun kaldığı parasal haklarının yasal 
faiziyle birlikte ödenmesine karar verilmesi istemiyle açılan davada; ilgili mevzuat 
hükümlerine göre, örgün ve yaygın eğitim kurumlarında görev yapan müdür yardımcılarının 
haftalık 18 saati ders niteliğinde yönetim görevi sayılacağı ve fiilen görev yapma karşılığında 
ek ders ücreti ödeneceği müdür yardımcılarına ek ders ücreti ödenirken fiilen (öğretmenler 
gibi) derse girme zorunluluğu getirtilmediği kurala bağlanmış olup, yüksek lisans mezunu 
olan ve müdür yardımcılığı görevini ifa eden davacıya ek ders ücretlerinin toplu sözleşme 
hükümleri gereğince arttırımlı olarak ödenebilmesi için de fiilen derse girme koşulunun 
aranmayacağı, dolayısıyla davacıya ödenen ek ders ücretinin arttırımlı ödenmesi gerektiği 
anlaşıldığından, aksi yönde tesis edilen dava konusu işlemde  hukuka uyarlık bulunmadığı, 
öte yandan Anayasa'nın 125. maddesi gereği hukuka aykırılığı tespit edilen dava konusu 
işlem nedeniyle davacının idareye başvurduğu tarihten itibaren geriye dönük olarak 60 
günlük süre içerisindeki yoksun kaldığı parasal haklarının yasal faiziyle birlikte ödenmesi 
gerektiği gerekçesiyle dava konusu işlemin iptaline, davacının idareye başvurduğu tarihten 
itibaren geriye dönük olarak 60 günlük süre içerisindeki yoksun kaldığı parasal haklarının 
yasal faiziyle birlikte davalı idare tarafından davacıya ödenmesine karar veren Muğla 4. 
İdare Mahkemesi'nin 23/05/2024 gün ve E:2024/603, K:2024/232 sayılı kararının; fiilen 
derse girmeyen davacı hakkında tesis edilen işlemin usul ve hukuka uygun bulunduğu  ileri 
sürülerek istinaf kanun yolu ile incelenerek kaldırılması istenilmektedir.


SAVUNMANIN ÖZETİ :  Kararın usul ve hukuka uygun bulunduğu belirtilerek 
istinaf başvurusunun reddi gerektiği savunulmuştur.


 


 
 
 


 
 


 
 
 







                      T.C.
                    İZMİR 
BÖLGE İDARE MAHKEMESİ
BEŞİNCİ İDARİ DAVA DAİRESİ 
ESAS      NO : 2024/1476
KARAR NO : 2024/1472


  
UYAP Bilişim Sistemindeki bu dokümana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden  t/wqUOQ - qV0Zr0C - DVpmgIj - pGu758=  ile erişebilirsiniz.


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


TÜRK  MİLLETİ  ADINA


Karar veren İzmir Bölge İdare Mahkemesi Beşinci İdari Dava Dairesi'nce işin gereği 
görüşüldü:


İdare ve vergi mahkemeleri tarafından verilen kararların istinaf yolu ile  incelenip 
kaldırılmaları, 2577 sayılı İdari Yargılama Usulü Kanununun 45. maddesinin 2. fıkrasının 
göndermede bulunduğu aynı Kanunun 49. maddesinin 2. fıkrasında yazılı nedenlerin 
bulunmasına bağlıdır.


Muğla 4. İdare Mahkemesi'nin 23/05/2024 gün ve E: 2024/603, K: 2024/232 sayılı 
kararının dayandığı gerekçe, usul ve yasaya uygun olup, kaldırılmasını gerektiren bir neden 
bulunmamaktadır. 


Açıklanan nedenlerle; istinaf başvurusunun reddine, aşağıda dökümü yapılan istinaf 
aşamasına ait 312,00-TL yargılama giderinin  davalı idare üzerinde bırakılmasına, yatırılan 
posta ücretinin kullanılmayan kısmının Mahkemesince HMK'nın 333. maddesi uyarınca 
yatırana iadesine, 12/09/2024 gününde  oybirliğiyle  kesin olarak  karar verildi. 


Başkan
İSMAİL SAKLI


32696
 


Üye
FATMA ÖZLÜ


37997
 


Üye
MEHMET MURAT HAŞAL


42963
 


İSTİNAF YARGILAMA GİDERLERİ:


Posta                        Gideri  :  312,00-TL                          


TOPLAM                            :  312,00-TL


SVM12/09/2024
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D Ü Ş Ü N C E


Dava, Kocaeli ili, Başiskele ilçesi, Yuvacık Levent Kırca - Oya Başar Ortaokulunda Rehber 
Öğretmeni olarak görev yapan davacı tarafından, yüksek lisans yapmış olmasından dolayı kendisine 
ödenen ek ders ücretinin yeniden hesaplanarak artırımlı olarak ödenmesi talebiyle yaptığı 
başvurunun reddine dair İlçe Milli Eğitim Müdürlüğünün 03.03.2023 tarih ve 71468507 sayılı işlemi ile 
bu işlemde dayanak olarak gösterilen Personel Genel Müdürlüğünün 16.04.2021 tarihli işleminin iptali 
ile eksik ödendiği belirtilen parasal hakların yasal faiziyle birlikte ödenmesi  istemiyle açılmıştır.


657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun "Ders görevi" başlıklı 89. maddesinde, her 
derecedeki eğitim ve öğretim kurumları ile Üniversite ve Akademi (Askeri Akademiler dahil), okul, 
kurs veya yaygın eğitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluşlarda öğretmen veya öğretim üyesi 
bulunmaması halinde öğretmenlere, öğretim üyelerine veya diğer memurlara veyahut açıktan 
atanacaklara ücret ile ek ders görevi verilebileceği, ücretle okutulacak ders saatlerinin sayısı, ders 
görevi alacakların nitelikleri ve diğer hususlar Cumhurbaşkanı kararı ile tespit olunacağı kuralı yer 
almaktadır.


Milli Eğitim Bakanlığı Yönetici ve Öğretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin Kararın 
"Amaç" başlıklı 1. maddesinde, "(1) Bu Kararın amacı, Millî Eğitim Bakanlığının yönetici, öğretmen, 
uzman ve usta öğreticileri ile diğer görevlilerinin aylık ve ek ders ücreti karşılığında okutacakları ve 
okutmuş sayılacakları haftalık ders saatlerinin sayısını, ders görevi alacakların niteliklerini ve diğer 
hususları düzenlemektir." kuralına yer verilmiş; "Tanımlar" başlıklı 4. maddesinde, ders niteliğinde 
yönetim görevi: Bakanlığa bağlı her derece ve türdeki örgün ve yaygın eğitim kurumlarında görevli 
personelin inceleme, araştırma, planlama, programlama, yönetim, denetim, eğitim ve öğretim 
hizmetlerinden ek ders görevi olarak kabul edilen etkinlikleri olarak;  Ek ders görevi ise: Aylık karşılığı 
ders görevi dışında ek ders ücreti karşılığında okutulan dersler olarak tanımlanmıştır.


Yine aynı Kararın "Ders niteliğinde yönetim görevi" başlıklı 10. maddesinde, "İlgili mevzuat 
hükümleri ile tespit edilen inceleme, araştırma, planlama, programlama, yönetim, denetim, eğitim ve 
öğretim gibi görevlerinden; d fıkrasında  Her derece ve türdeki örgün ve yaygın eğitim kurumları 
rehber öğretmenlerinin ders yılı süresince haftada 18 saati,  ... ders niteliğinde yönetim görevi sayılır 
ve fiilen görev yapma karşılığında ek ders ücreti ödenir."; "Görevin Fiilen Yapılması" başlıklı 25. 
maddesinde de; "(1) Bu Karar kapsamında ek ders ücreti ödenebilmesi için, ek ders görevinin fiilen 
yapılmış olması, ek ders görevinden sayılan veya ek ders görevinin yapılmış sayılacağı hâller 
bakımından ise bu Kararda belirlenen koşulların oluşması şarttır. Ek ders ödemelerinden harcama 
yetkilisi, ödeme emri belgesini düzenleyen gerçekleştirme görevlisi ve bu Kararda belirtilen esas ve 
usuller çerçevesinde ek ders görevinin gerçekleştiğine ilişkin belgeyi düzenleyen ve onaylayan diğer 
gerçekleştirme görevlileri müteselsilen sorumludur." kuralına yer verilmiştir.


01/09/2019 tarih ve 30875 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren 2018 ve 
2019 yıllarını kapsayan 4. Dönem Toplu Sözleşme’nin "Eğitim, Öğretim ve  Bilim Hizmet Koluna 
İlişkin Toplu Sözleşme” kısmı “Lisansüstü öğrenim gören öğretmenlere ilave ek ders ücreti" başlıklı 8. 
maddesinde de; "Milli Eğitim Bakanlığına bağlı örgün ve yaygın eğitim kuramlarında görev yapan 
öğretmenlerden yüksek lisans ve doktora yapmış olanlara, fiilen girdikleri dersler için ödenecek ek 
ders ücretleri sırasıyla %5 ve %15 artırımlı ödenir." düzenlemesi ne yer verilmiş iken 25/08/2021 tarih 
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ve 31579 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren 2022 ve 2023 yıllarını kapsayan 6. 
Dönem Toplu Sözleşme’nin Lisansüstü öğrenim gören öğretmenlere ilave ek ders ücreti" başlıklı 8. 
maddesinde de anılan oran %7 ve %20 olarak yükseltilmiştir.


Yukarıda yer alan Sözleşmelerin 8. maddesi ile; Milli Eğitim Bakanlığı'nca öğretmenlerin 
lisans sonrası kendilerini geliştirmelerinin, mesleki hayatlarına katkı sağlamalarının amaçlandığı, bu 
amaca yönelik olarak da, yüksek lisans ve doktora yapan öğretmenlerin ek ders ücretlerinin artırımlı 
olarak ödenmesinin benimsendiği görülmektedir.  


Dava dosyasının incelenmesinden; davacının Kocaeli ili, Başiskele ilçesi, Yuvacık Levent 
Kırca - Oya Başar Ortaokulunda   rehber öğretmen olarak görev yaptığı, 16/02/2016 tarihinde 
Sakarya  Üniversitesi Eğitim  Bilimleri Enstitüsü Kariyer Psikolojik Danışmanlık tezsiz yüksek lisan 
programını  tamamladığı, 02/03/2023 tarihinde ek ders ücretinin artırımlı olarak ödenmesi talebiyle 
başvuruda bulunduğu, başvurusunun toplu sözleşme hükmüne göre fiilen girilmiş olan dersler için 
artırımlı ek ders ücret  ödemesi gerçekleştirildiği, psikolojik danışman ve rehber öğretmenlerin fiilen 
derse girmemeleri nedeniyle artırımlı ek ders ödenmesine imkan olmadığı belirtilerek reddedilmesi 
üzerine bakılmakta olan davanın açıldığı anlaşılmaktadır.


Uyuşmazlık, fiilen derse girme imkanı bulunmayan rehber öğretmenlerin toplu sözleşme ile 
getirilen yüksek lisans yapmış öğretmenlere ek ders ücretinin artırımlı ödenmesine yönelik 
düzenlemeden yararlanıp yararlanamayacağına yönelik olup bu hususun netleştirilmesi 
gerekmektedir.


Milli Eğitim Bakanlığı Yönetici ve Öğretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine İlişkin Kararın 
10 .maddesinde, rehber öğretmenlerin ders yılı süresince haftada 18 saatinin ek ders niteliğinde 
yönetim görevi sayılacağı ve fiilen görev yapma karşılığında ek ders ücreti ödeneceği belirtilmiş olup, 
ek ders ücreti alan ve  yüksek lisans yapmış öğretmenlere ek ders ücretinin artırımlı ödenmesi  
gerekmektedir.


Olayda, rehberlik öğretmeni olarak görev yapan davacının işin doğası gereği fiilen ders 
görevinin olmadığı, dolayısıyla davacıdan fiilen derse girme gibi bir koşulun aranamayacağı, rehberlik 
görevinin fiilen yapılmasının yeterli olacağı, lisans sonrası kendilerini geliştirmeleri, mesleki 
hayatlarına katkı sağlayabilmeleri adına yüksek lisans yapmış olan rehber öğretmenlere de ayrım 
gözetilmeksizin artırımlı ek ders ücreti ödenmesi gerektiği, aksi yönde tesis edilen dava konusu 
işlemlerde hukuka ve mevzuat hükümlerine uyarlık bulunmadığı sonucuna varılmıştır.


Öte yandan, hukuka aykırılığı yargı kararı ile saptanan işlemler nedeniyle ilgililerin yoksun 
kaldığı parasal hakların tazmini Anayasa'nın 125. maddesi uyarınca zorunlu olduğundan; davacının 
eksik ödenen ek ders ücretlerinin davalı idare tarafından hesaplanarak yasal faizi ile birlikte 
ödenmesi gerekmektedir.


Açıklanan  nedenlerle, dava konusu işlemlerin iptali ile eksik ödendiği belirtilen parasal 
hakların yasal faiziyle ödenmesi   gerektiği, düşünülmektedir. 06/12/2023


                                                                                     Seher KOLCU     
                      Danıştay Savcısı          


   *Bu belge, 5070 sayılı Kanun hükümlerine uygun olarak elektronik imza ile imzalanmıştır.
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DAVACI : UFUK GÖK ADINA EĞİTİM VE BİLİM GÜCÜ DAYANIŞMA 
SENDİKASI


VEKİLİ : AV. AHMET ÇOLAK
  -UETS[16496-94045-45474]


DAVALI : MİLAS KAYMAKAMLIĞI 
VEKİLİ : AV. MUSTAFA ŞEKER


  Emirbeyazıt Mah. Baki Ünlü Cad. Çamlık Sok.No:12 
Menteşe/Muğla Menteşe/MUĞLA


DAVANIN ÖZETİ : Muğla ili, Milas ilçesi, Kırcağız İlkokulunda müdür yardımcısı 
olarak görev yapan davacı tarafından, yüksek lisans mezunu olmasından dolayı ek ders 
ücretlerinin artırımlı olarak ödenmesi talebiyle yaptığı başvurusunun reddine dair 16/02/2024 
tarih ve 96907515 sayılı işlemin; müdür yardımcıları için artırımlı ek ders ücreti ödenmesi 
hususunda fiilen derse girme koşulunun aranmaması gerektiği, mevcut uygulamanın eşitsizliğe 
sebep olduğu ileri sürülerek iptali ile idareye başvurduğu tarihten itibaren geriye dönük olarak 
60 günlük süre içerisindeki yoksun kaldığı parasal haklarının yasal faiziyle birlikte ödenmesi 
istenilmektedir. 


SAVUNMANIN ÖZETİ : Fiilen ek derse girmeyen davacıya herhangi bir ek ders ücreti 
ödemesinin yapılmasının mümkün olmadığı, işlemin hukuka uygun olduğu belirtilerek davanın 
reddi gerektiği savunulmaktadır. 


TÜRK  MİLLETİ  ADINA


Karar veren Muğla 4. İdare Mahkemesince, dava dosyası incelenerek işin gereği 
görüşüldü:


Uyuşmazlık, müdür yardımcısı olan davacının yüksek lisans mezunu olmasından dolayı 
ek ders ücretlerinin artırımlı olarak ödenmesi talebiyle yaptığı başvurunun reddine dair işlemden 
kaynaklanmaktadır.


657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun "Ders görevi" başlıklı 89. maddesinde, 
her derecedeki eğitim ve öğretim kurumları ile Üniversite ve Akademi (Askeri Akademiler 
dahil), okul, kurs veya yaygın eğitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluşlarda öğretmen veya 
öğretim üyesi bulunmaması halinde öğretmenlere, öğretim üyelerine veya diğer memurlara 
veyahut açıktan atanacaklara ücret ile ek ders görevi verilebileceği, ücretle okutulacak ders 
saatlerinin sayısı, ders görevi alacakların nitelikleri ve diğer hususlar Cumhurbaşkanı kararı ile 
tespit olunacağı kuralı yer almaktadır.


Milli Eğitim Bakanlığı Yönetici ve Öğretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine 
İlişkin Kararın "Amaç" başlıklı 1. maddesinde, "Bu Kararın amacı, Millî Eğitim 
Bakanlığının yönetici, öğretmen, uzman ve usta öğreticileri ile diğer görevlilerinin aylık ve ek 
ders ücreti karşılığında okutacakları ve okutmuş sayılacakları haftalık ders saatlerinin sayısını, 
ders görevi alacakların niteliklerini ve diğer hususları düzenlemektir" kuralına yer verilmiş; 
"Tanımlar" başlıklı 4. maddesinde, ders niteliğinde yönetim görevi: Bakanlığa bağlı her 
derece ve türdeki örgün ve yaygın eğitim kurumlarında görevli personelin inceleme, araştırma, 
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planlama, programlama, yönetim, denetim, eğitim ve öğretim hizmetlerinden ek ders görevi 
olarak kabul edilen etkinlikleri olarak;  Ders yılı: Derslerin başladığı günden derslerin kesildiği 
güne kadar geçen ve iki dönemi kapsayan süre olarak, Ek ders görevi ise: Aylık karşılığı ders 
görevi dışında ek ders ücreti karşılığında okutulan dersler olarak tanımlanmıştır.


Yine aynı Kararın "Ders niteliğinde yönetim görevi" başlıklı 10. maddesinde, örgün 
ve yaygın eğitim kurumları müdür yardımcılarının haftada 18 saati ders niteliğinde yönetim 
görevi sayılacağı ve fiilen görev yapma karşılığında ek ders ücreti ödeneceği kuralı yer almış; 
"Görevin Fiilen Yapılması" başlıklı 25/1. maddesinde de; "Bu Karar kapsamında ek ders 
ücreti ödenebilmesi için, ek ders görevinin fiilen yapılmış olması, ek ders görevinden sayılan 
veya ek ders görevinin yapılmış sayılacağı hâller bakımından ise bu Kararda belirlenen 
koşulların oluşması şarttır. Ek ders ödemelerinden harcama yetkilisi, ödeme emri belgesini 
düzenleyen gerçekleştirme görevlisi ve bu Kararda belirtilen esas ve usuller çerçevesinde ek 
ders görevinin gerçekleştiğine ilişkin belgeyi düzenleyen ve onaylayan diğer gerçekleştirme 
görevlileri müteselsilen sorumludur." kuralına yer verilmiştir.


6. Dönem Toplu Sözleşme’nin ''Lisansüstü öğrenim gören öğretmenlere ilave ek ders 
ücreti'' başlıklı 8. maddesinde: ''Milli Eğitim Bakanlığına bağlı örgün ve yaygın eğitim 
kurumlarında görev yapan öğretmenlerden yüksek lisans ve doktora yapmış olanlara, fiilen 
girdikleri dersler için ödenecek ek ders ücretleri sırasıyla %7 ve %20 artırımlı ödenir.'' 
düzenlemesi yer almaktadır.


Dava dosyasının incelenmesinden; Muğla ili, Milas ilçesi, Kırcağız İlkokulunda müdür 
yardımcısı olarak görev yapan davacı tarafından, yüksek lisans mezunu olmasından dolayı ek 
ders ücretlerinin artırımlı olarak ödenmesi talebiyle yaptığı başvusunun reddine dair  16/02/2024 
tarih ve 96907515 sayılı işlemin iptali ile idareye başvurduğu tarihten itibaren geriye dönük 
olarak 60 günlük süre içerisindeki yoksun kaldığı parasal haklarının yasal faiziyle birlikte 
ödenmesi istemiyle bakılan davanın açıldığı anlaşılmaktadır.


Yukarıda yer verilen mevzuat hükümlerine göre, örgün ve yaygın eğitim kurumlarında 
görev yapan müdür yardımcılarının haftalık 18 saati ders niteliğinde yönetim görevi sayılacağı 
ve fiilen görev yapma karşılığında ek ders ücreti ödeneceği müdür yardımcılarına ek ders ücreti 
ödenirken fiilen (öğretmenler gibi) derse girme zorunluluğu getirtilmediği kurala bağlanmış 
olup, yüksek lisans mezunu olan ve müdür yardımcılığı görevini ifa eden davacıya ek ders 
ücretlerinin toplu sözleşme hükümleri gereğince arttırımlı olarak ödenebilmesi için de fiilen 
derse girme koşulunun aranmayacağı, dolayısıyla davacıya ödenen ek ders ücretinin arttırımlı 
ödenmesi gerektiği anlaşıldığından, aksi yönde tesis edilen dava konusu işlemde  hukuka uyarlık 
bulunmamaktadır.


Öte yandan Anayasa'nın 125. maddesi gereği hukuka aykırılığı tespit edilen dava konusu 
işlem nedeniyle davacının idareye başvurduğu tarihten itibaren geriye dönük olarak 60 günlük 
süre içerisindeki yoksun kaldığı parasal haklarının yasal faiziyle birlikte ödenmesi 
gerekmektedir. 


Nitekim, aynı konuya ilişkin olarak verilen İzmir Bölge İdare Mahkemesi Beşinci İdari 
Dava Dairesinin 15.06.2023 tarih ve E:2023/358, K:2023/1118 sayılı kararı da bu yöndedir.


Açıklanan nedenlerle;
1-Dava konusu işlemin iptaline,
2- Davacının idareye başvurduğu tarihten itibaren geriye dönük olarak 60 günlük süre 


içerisindeki yoksun kaldığı parasal haklarının yasal faiziyle birlikte davalı idare tarafından 
davacıya ödenmesine, 


3-Aşağıda dökümü yapılan 968,00 TL yargılama gideri ile Avukatlık Asgari Ücret 
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Tarifesi uyarınca belirlenen 10.500,00-TL avukatlık vekalet ücretinin davalı idare tarafından 
davacıya ödenmesine,


4-Artan posta ücretinin talep edilmesi halinde derhal, talep edilmemesi halinde ise 
kararın kesinleşmesinden sonra re'sen davacıya iadesine,


Kararın tebliğini izleyen günden itibaren otuz (30) gün içerisinde İzmir Bölge İdare 
Mahkemesine istinaf yolu açık olmak üzere, 23/05/2024 tarihinde oybirliğiyle karar verildi.


Başkan
ARDA KARA


124799
 


Üye
SEZGİN HATİPOĞLU


167984
 


Üye
MEHMET EKMEKCİ


251600
 


YARGILAMA GİDERLERİ :
Başvurma Harcı : 427,60 TL 
Karar Harcı : 427,60 TL 
Vekalet Harcı : 60,80 TL 
Posta Gideri :
Dosya Gömleği  :


40,00 TL
12,00 TL


 


TOPLAM : 968,00 TL 






