………………………… OKULU MÜDÜRLÜĞÜNE
                                                                                       …………………..
Üyesi olduğum Eğitim ve Bilim Gücü Dayanışma Sendikası, eğitim çalışanlarının özlük ve mali haklarının korunması, çalışma koşullarının düzeltilmesi, huzurlu ve güvenli bir eğitim- öğretim ortamının oluşturulması gerektiğini her zaman ifade etmektedir. Ülkemiz genelinde eğitim çalışanlarına yönelik gerçekleşen şiddet olayları artarak devam etmektedir. Millî Eğitim Bakanlığının eğitim çalışanlarının can güvenliğine yönelik önlem almaması, eğitim-öğretim kurumlarında güvenlik görevlisi olmaması, eğitim çalışanlarına yönelik şiddete karşı gerekli yasaların çıkarılmaması eğitim çalışanlarını mağdur etmekte, eğitim çalışanlarının can güvenliğini tehlikeye sokmaktadır. Eğitim çalışanlarının can güvenliğinin korunması, özlük haklarının güvence altına alınması, huzurlu ve güvenli bir eğitim-öğretim ortamının sağlanması adına Anayasal hakkım olarak üyesi olduğum Eğitim Gücü Sendikasının 08.05.2024 tarih ve 561 Sayılı eylem kararına uygun şekilde …. Mayıs 2024 tarihinde …. gün süreyle iş bırakma eylem kararını uygulayacağımı, idarinin konuyla ilgili gerekli tedbirleri alması hususunu, 
Bilgilerinize arz ederim.
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EK: Eğitim Gücü Sendikası 561 Sayılı Eylem kararı
