ADI VE SOYADI   :     	 
BABA ADI             :
  GÖREVİ 	        :   
GÖREV YERİ        :   
TELEFON              :   
T.C.  NO                 :   
KONUSU               :                                         	:  
 
 
                
…………………….. MÜDÜRLÜĞÜNE 
                                                                                  …………. 
 
Kurumunuzda rehber öğretmen olarak görev yapmaktayım. 7. Dönem Toplu Sözleşme görüşmelerinin ikinci bölümünde yer alan Eğitim, Öğretim ve Bilim Hizmet Koluna İlişkin Toplu Sözleşme başlığının 8. maddesinde ''Millî Eğitim Bakanlığı'na bağlı örgün ve yaygın eğitim kurumlarında görev yapan öğretmenlerden yüksek lisans ve doktora yapmış olanlara, fiilen girdikleri dersler için ödenecek ek ders ücretleri sırasıyla %7 ve %20 artırımlı ödenir.'' ifadesi yer almaktadır. Söz konusu maddede fiilen derse girme ibaresi yorum farklılıklarına neden olmuşsa da aşağıda sunmuş olduğum emsal kararlar uyarınca da fiilen derse girme imkânı olmayanlara da ek ders ücretlerinin artırımlı olarak ödenmesi gerektiği açıktır.  
Eğitim ve Bilim Gücü Dayanışma Sendikasının Samsun 1. İdare Mahkemesinde kazandığı davadan sonra, davalı idare istinaf başvurusunda bulunmuştur. Samsun Bölge İdare Mahkemesi 2023/800 Karar no ile “…..rehberlik öğretmeni olarak görev yapan davacının işin doğası gereği fiilen ders görevinin olmadığı rehberlik görevinin fiilen yapılmasının yeterli olacağı, lisans sonrası kendilerini geliştirmeleri, mesleki hayatlarına katkı sağlayabilmeleri adına yüksek lisans yapmış olan rehber öğretmenlere de ayrım gözetilmeksizin artırımlı ek ders ücreti ödenmesi gerektiği, aksi yönde tesis edilen dava konusu işlemde hukuka ve mevzuat hükümlerine uyarlık bulunmadığı, öte yandan, hukuka aykırılığı yargı kararı ile saptanan işlemler nedeniyle ilgililerin yoksun kaldığı parasal hakların tazmini Anayasa'nın 125. Maddesi uyarınca zorunlu olduğundan; davacının eksik ödenen ek ders ücretlerinin davalı idare tarafından hesaplanarak yasal faizi ile birlikte ödenmesi gerektiği gerekçesiyle dava konusu işlemin iptaline, tazminat isteminin kabulü ile davacının yoksun kaldığı parasal haklarının 15.01.2022 tarihinden itibaren hesaplanarak her hak ediş (ödenmesi gereken aylardan) tarihinden itibaren ödeme tarihine kadar dönemsel olarak işletilecek yasal faiziyle birlikte davacıya ödenmesine karar verilmiştir.
İstinaf dilekçesinde öne sürülen iddialar, istinaf başvurusuna konu Samsun 1. İdare Mahkemesi'nin 13/04/2023 gün ve E:2022/664, K:2023/540 sayılı kararının dayandığı gerekçeler karşısında yerinde ve kararın kaldırılmasına neden olacak mahiyette görülmediğinden davalı Samsun Valiliği'nin istinaf başvurusunun reddine, aşağıda dökümü yapılan 40,00 TL istinaf yargılama giderinin davalı idare üzerinde bırakılmasına, artan posta avansının re'sen davalı idareye iadesine, 07/07/2023 tarihinde oybirliğiyle kesin olarak karar verildi.” Hükmüne yer vererek Samsun 1. İdare mahkemesinin kararı İstinaf mahkemesi tarafından onanmıştır.
 Ayrıca Kamu denetçiliği 07.02 2022 tarihli Milli Eğitim Bakanlığa tavsiye kararında da Rehber Öğretmen olarak görev yapan ve yüksek lisans yapmış olan başvurana, ek ders ücretlerinin artırımlı ödenmesi hususunda tavsiyede bulunmuştur. Konuya ek olarak Danıştay Başsavcılığı tarafından 2023/3213 sayılı kararda “…rehberlik öğretmeni olarak görev yapan davacının işin doğası gereği fiilen ders görevinin olmadığı, dolayısıyla davacıdan fiilen derse girme gibi bir koşulun aranamayacağı, rehberlik görevinin fiilen yapılmasının yeterli olacağı, lisans sonrası kendilerini geliştirmeleri, mesleki hayatlarına katkı sağlayabilmeleri adına yüksek lisans yapmış olan rehber öğretmenlere de ayrım gözetilmeksizin artırımlı ek ders ücreti ödenmesi gerektiği, aksi yönde tesis edilen dava konusu işlemlerde hukuka ve mevzuat hükümlerine uyarlık bulunmadığı sonucuna varılmıştır.” görüşü belirtilmiştir.
Ekte sunduğum Eğitim ve Bilim Gücü Dayanışma Sendikası ve Kamu Denetçiliği tavsiye kararlarında görüldüğü üzere fiili olarak derse girme imkânı bulunmayan personelden fiili derse girme şartı aranmadan artırımlı ek ders ödenmesi kararları verilmiştir. Yüksek lisans programı tamamladığım için toplu sözleşme kanunun 8. Maddesi uyarınca idareye başvurduğum tarihten sonra ödenecek ek ders ücretlerimin %7 artırımlı olarak ödenmesi hususunda; 
Gereğini bilgilerinize arz ederim. 
                                                                                                                   …../……../2024
	 	 	                                    
      İmza     
    Ad Soyad 
 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	 	 	                                                   
 
Ek1: Eğitim Gücü Sendikası Samsun Bölge İdare Mahkemesi Kararı
Ek2: Samsun 1. İdare Mahkemesi Kararı
Ek2: Kamu Denetçiliği Kurumu Tavsiye Kararı 
Ek3: Danıştay Görüşü
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ISTINAF YOLUNA

BASVURAN (DAVALI) : SAMSUN VALILIGI- (E- Tebl.)

VEKILI . '

DIGER DAVALI : CANIK KAYMAKAMLIGI- (E- Tebl.)

KARSI TARAF (DAVACI) : EGITIM GUCU-SEN

VEKILI : AV. IREM NAZ NOKTA- (E- Tebl.)

ISTEMIN OZETI : Dava, Samsun ili, Canik ilgesi, nda rehber

ogretmen olarak gérev yapan davaci tarafindan, yiiksek lisans mezunu olduyunuan bahisle 25/08/2021
tarih ve 31579 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirurluge giren 2022 ve 2023 yillarini kapsayan 6.
Donem Toplu Soézlesme hikimlerine gore hak ettigi ek ders dcretlerinin yeniden hesaplanmasi ve ek
derslerinin arttinmli  6denmesi istemiyle yapti§i basvurunun Samsun Valiligi il Milli Egitim
Mudirligi'niin 08.04.2022 tarih ve 47529413 sayili yazisina istinaden Canik Kaymakamhgr ilce Milli
EQitim Mudurligi'nce reddine iliskin 11/04/2022 tarih ve 47616022 sayil islemin iptali ve yoksun
kalinan mali haklarin yasal faizi ile birlikte tarafina 6denmesine karar verilmesi istemiyle agiimistir.

Samsun 1. idare Mahkemesi'nin 13/04/2023 giin ve E:2022/664, K:2023/540 sayili karariyla;
rehber égretmenlere ek ders iicreti 6denirken; "her derece ve tirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda
rehber 6gretmenlerinin ders yili slresince haftada 18 saatinin ek ders niteliginde yonetim gorevi
sayilacagl ve fiilen gorev yapma karsiliginda ek ders Ucreti 6denecedi” dizenlemesine yer verildigi,
rehberlik 6gretmeni olarak gorev yapan davacinin isin dogasi geregi fiilen ders gorevinin olmadigi,
rehberlik gorevinin fiilen yapilmasinin yeterli olacagi, lisans sonrasi kendilerini gelistirmeleri, mesleki
hayatlarina katki saglayabilmeleri adina yuksek lisans yapmis olan rehber &gretmenlere de ayrim
gOzetilmeksizin artirimh ek ders Ucreti 6denmesi gerektigi, aksi yonde tesis edilen dava konusu islemde
hukuka ve mevzuat hikiumlerine uyarlik bulunmadigi, 6te yandan, hukuka aykiriligr yargi karari ile
saptanan islemler nedeniyle ilgililerin yoksun kaldigi parasal haklarin tazmini Anayasa'nin 125. maddesi
uyarinca zorunlu oldugundan; davacinin eksik ¢denen ek ders Ucretlerinin davali idare tarafindan
hesaplanarak yasal faizi ile birlikte ddenmesi gerektigi gerekgesiyle dava konusu islemin iptaline,
tazminat isteminin kabull ile davacinin yoksun kaldigi parasal haklarinin 15.01.2022 tarihinden itibaren
hesaplanarak her hak edis (6denmesi gereken aylardan) tarihinden itibaren 6deme tarihine kadar dénemsel
olarak isletilecek yasal faiziyle birlikte davaciya 6denmesine karar verilmistir.

Davali idare tarafindan; yuksek lisans ve doktora yapmis olan 6gretmenlere fiilen girdikleri ek
dersler icin ongorllen ek ders Ucretlerinin arttirimli 6denmesi gerektigi, fiilen girilmemis dersler igin
arttinmh ek ders Ucretinin 6denmesinin s6z konusu olmadigi ve yapilan islemin hukuka uygun oldugu
ileri stirilerek, 2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 45. maddesi uyarinca mahkeme kararinin
istinaf yolu ile incelenerek kaldirilmasi ve davanin reddine karar verilmesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Davali idarenin istinaf bagvurusunun reddi  gerektigi
savunulmustur.
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TURK MILLETI ADINA

Karar veren Samsun Bolge idare Mahkemesi 4. idari Dava Dairesi'nce dava dosyasi 2577 sayili
idari Yargilama Usulii Kanunu'nun 45. maddesi hikiimleri dogrultusunda incelenerek isin geregi
goOrusalda:

Istinaf  dilekcesinde ©6ne siriilen iddialar, istinaf basvurusuna konu Samsun 1. idare
Mahkemesi'nin 13/04/2023 gin ve E:2022/664, K:2023/540 sayili kararinin dayandigi gerekceler
karsisinda yerinde ve kararin kaldirilmasina neden olacak mahiyette goérilmediginden davali Samsun
Valiligi'nin istinaf bagvurusunun reddine, asagida dokimi yapilan 40,00 TL istinaf yargilama giderinin
davali idare Gzerinde birakilmasina, artan posta avansinin re'sen davali idareye iadesine, 07/07/2023
tarihinde oybirligiyle kesin olarak karar verildi.

Baskan Uye Uye
NIHAT KOCAK ALi GOKALP ABDULLAH DEMIR
97744 97754 165641

Yargilama Giderleri
Posta Gideri  : 40,00 TL

F.A
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SAMSUN
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KARAR NO :2023/540

DAVACI adina EGITIM GUCU-SEN
VEKILI - AV. IREM NAZ NOKTA
-UETS[15327-23886-72095]

DAVALI : 1- SAMSUN VALILIGI

VEKILI : AV
Samsun Valiligi - i1 Milli Egitim MUdurliigi 5.Kat Avukatlar Odasi
llkadim/SAMSUN

DAVALI : 2- CANIK KAYMAKAMLIGI Canik /SAMSUN

DAVANIN OZETI : Samsun ili, Canik ilgesi, 'nda rehber 6gretmen olarak
gorev yapan davaci tarafindan, yuksek lisans mezunu oldugundan bahisle 25/08/2021 tarih ve 31579
saylll Resmi Gazete'de yayimlanarak yururltge giren 2022 ve 2023 yillarini kapsayan 6. Dénem Toplu
Sozlesme hikimlerine gore hak ettigi ek ders Ucretlerinin yeniden hesaplanmasi ve ek derslerinin
arttinmh 6denmesi istemiyle yapti§i basvurunun Samsun Valiligi il Milli Egitim Miduarligi'niin
08.04.2022 tarih ve 47529413 sayili yazisina istinaden Canik Kaymakamhgi ilce Milli Egitim
Mudurlugi'nce reddine iliskin 11/04/2022 tarih ve 47616022 sayih islemin; hukuka aykiri oldugu,
davacinin yaptigi isin dogasi geregi ders gorevi olmadigi, derse girme imkani bulunmayan davaci
yoniinden fiilen derse girmek gibi bir kosulun aranamayacagi, davaciya ayrim gozetilmeksizin artirimli
ek ders Ucretinin 6denmesi gerektigi ileri surtlerek iptali ve yoksun kalinan mali haklarin yasal faizi ile
birlikte tarafina 6denmesine karar verilmesi istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETIi : Yiksek lisans ve doktora yapmis olan égretmenlere fiilen girdikleri ek
dersler icin ongorulen ek ders Ucretlerinin arttirimh 6denmesi gerektigi, fiilen girilmemis dersler igin
arttirimli ek ders tcretinin 6denmesinin séz konusu olmadigi ve yapilan islemlerin hukuka uygun oldugu
belirtilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Samsun 1. idare Mahkemesi'nce, dava dosyas! incelenerek isin geregi goriistldi:

Dava, rehber 6gretmen olarak gorev yapan davaci tarafindan, yuksek lisans mezunu oldugu icin
ek ders ucretlerinin 6. Donem Toplu Sozlesme hikimlerine gore yeniden hesaplanarak artirimli olarak
ddenmesi istemiyle yaptigi basvurusunun reddine iliskin islemin iptali istemiyle aciimistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun "Ders gorevi' baslikli 89. maddesinde, her
derecedeki egitim ve 6gretim kurumlari ile Universite ve Akademi (Askeri Akademiler dahil), okul, kurs
veya yaygin egitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluslarda 6gretmen veya 6gretim (yesi bulunmamasi
halinde 6gretmenlere, 6gretim Uyelerine veya diger memurlara veyahut agiktan atanacaklara tcret ile ek
ders gorevi verilebilecegi, Ucretle okutulacak ders saatlerinin sayisi, ders gorevi alacaklarin nitelikleri ve
diger hususlar Cumhurbaskani karari ile tespit olunacagi kurali yer almaktadir.

Milli Egitim Bakanhgi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin
Kararin ""Amac" baslikh 1. maddesinde, **(1) Bu Kararin amaci, Milli Egitim Bakanlginin yonetici,
ogretmen, uzman ve usta Ogreticileri ile diger gorevlilerinin aylik ve ek ders Ucreti Kkarsihginda
okutacaklari ve okutmus sayilacaklari haftalik ders saatlerinin sayisini, ders gorevi alacaklarin
niteliklerini ve diger hususlari dizenlemektir." kuralina yer verilmis; "Tammlar bashkh 4.
maddesinde, ders niteliginde ydnetim gorevi: Bakanliga bagh her derece ve tlrdeki 6rgin ve yaygin
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egitim kurumlarinda gorevli personelin inceleme, arastirma, planlama, programlama, yoénetim, denetim,
egitim ve ogretim hizmetlerinden ek ders gorevi olarak kabul edilen etkinlikleri olarak; Ders yil:
Derslerin basladi§i glinden derslerin kesildigi gtine kadar gecen ve iki donemi kapsayan siire olarak, Ek
ders gorevi ise: Aylik karsili§i ders gorevi disinda ek ders Ucreti karsihginda okutulan dersler olarak
tanimlanmuistir.

Yine ayni Kararin "'Ders niteliginde yonetim gorevi' baslikh 10. maddesinde, "ilgili mevzuat
hikumleri ile tespit edilen inceleme, arastirma, planlama, programlama, yonetim, denetim, egitim ve
ogretim gibi gorevlerinden;

a) (Mulga :03/01/2012-2012/2664 B.K.K.) (4)

d) Her derece ve tirdeki 6rgin ve yaygin egitim kurumlari rehber 6gretmenlerinin ders yili
sliresince haftada 18 saati,

.. ders niteliginde yonetim gorevi sayilir ve fiilen gorev yapma karsiliginda ek ders ucreti
6denir."; ""Gorevin Fiilen Yapilmasi'™ baslkh 25. maddesinde de; "(1) Bu Karar kapsaminda ek ders
ucreti 6denebilmesi igin, ek ders gorevinin fiilen yapilmis olmasi, ek ders gorevinden sayilan veya ek
ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller bakimindan ise bu Kararda belirlenen kosullarin olusmasi
sarttir. Ek ders ddemelerinden harcama yetkilisi, 6deme emri belgesini dizenleyen gerceklestirme
gorevlisi ve bu Kararda belirtilen esas ve usuller ¢ercevesinde ek ders gorevinin gerceklestigine iliskin
belgeyi duzenleyen ve onaylayan diger gerceklestirme gorevlileri miteselsilen sorumludur.” kuralina yer
verilmistir.

01/09/2019 tarih ve 30875 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige giren 2018 ve
2019 yillarini kapsayan 4. Dénem Toplu Sézlesme’nin "Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmet Koluna
Iliskin Toplu Sozlesme” kismi “Lisansiistil 6grenim goren ogretmenlere ilave ek ders iicreti* bashkli 8.
Maddesinde de; "Milli Egitim Bakanhgina bagh 6rgin ve yaygin egitim kuramlarinda gérev yapan
ogretmenlerden yiksek lisans ve doktora yapmis olanlara, fiilen girdikleri dersler icin 6denecek ek ders
ucretleri sirastyla %5 ve %15 artinmh 6denir.” diizenlemesi, 25/08/2021 tarih ve 31579 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yuirirlige giren 2022 ve 2023 vyillarini kapsayan 6. Dénem Toplu
Sozlesme’nin Lisansustl 6grenim goren égretmenlere ilave ek ders Ucreti" bashkli 8. Maddesinde de;
"Milli Egitim Bakanhgina bagh 6rgin ve yaygin egitim kuramlarinda gorev yapan o6gretmenlerden
yuksek lisans ve doktorayapmis olanlara, fiilen girdikleri dersler icin édenecek ek ders Ucretleri sirasiyla
%7 ve %20 artirimli 6denir." diizenlemesi yer almaktadir.

Yukarida yer alan Sozlesmelerin 8. maddesi ile; Milli Egitim Bakanligi'nca 6gretmenlerin lisans
sonrasi kendilerini gelistirmelerinin, mesleki hayatlarina katki saglamalarinin amaclandigi, bu amaca
yonelik olarak da, yuksek lisans ve doktora yapan 6gretmenlerin ek ders Gcretlerinin artirimlh olarak
6denmesinin benimsendigi gortlmektedir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; Samsun ili, Canik ilgesi, - nda rehber
ogretmen olarak gorev yapan davacinin, Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Ensutiisu Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik ana bilim dalinda yuksek lisansini bitirerek 28.07.2009 tarihli yiksek lisans
diplomasityla mezun oldugu, davaci tarafindan, yiksek lisans yapmis oldugundan bahisle 25/08/2021
tarih ve 31579 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige giren 2022 ve 2023 yillarini kapsayan 6.
Donem Toplu Sozlesme hiikiimlerine gore hak ettigi ek ders Ucretlerinin yeniden hesaplanmasi ve ek ders
ticretlerinin %7 arttirimli olarak 6denmesi istemiyle 14.01.2022 tarihinde Toptepe ilkokul Miidirlii§i'ne
basvurada bulunuldugu, davaci basvurusu iizerine Samsun Valiligi il Milli Egitim Mudirligi'niin ders
gorevinin fiilen yerine getirilmesi gerektigi ve ders niteliginde yonetim gorevi karsiligi édenmekte olan
ek ders ucretlerinin ise fiilen yapilmayan ders gdrevi olmasi nedeniyle arttirrmli olarak édenmesine
imkan bulunmadigina iliskin 08.04.2022 tarih ve 47529413 sayili yazisi geregi Canik Kaymakamhgi ilge
Milli Egitim Mduadurlugi'nce tesis edilen 11/04/2022 tarih ve 47616022 sayili islemle davaci
basvurusunun reddedilmesi Uzerine bakilmakta olan davanin agildigi anlasiimaktadir.

2/3
UYAP Bilisim Sistemindeki bu dokiimana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden 7Tj 9Ff4 - YIPhARU - lmoCThj - GS8wtU= ile erisebilirsin






T.C.
SAMSUN
1. IDARE MAHKEMESI
ESAS NO : 2022/664
KARAR NO : 2023/540

Uyusmazlik, fiilen derse girme imkani bulunmayan davacinin toplu s6zlesme ile getirilen ytksek
lisans yapmis ogretmenlere ek ders dcretinin artirnmli ddenmesine yonelik diizenlemeden yararlanip
yararlanamayacagina yonelik olup bu hususun netlestirilmesi gerekmektedir.

Olayda, rehber 6gretmenlere ek ders tcreti 6denirken; "her derece ve tirdeki drgin ve yaygin
egitim kurumlarinda rehber dgretmenlerinin ders yili suresince haftada 18 saatinin ek ders niteliginde
yonetim gorevi sayilacagi ve fiilen gérev yapma Kkarsiliginda ek ders ucreti denecegi dizenlemesine
yer verildigi, rehberlik 6gretmeni olarak gorev yapan davacinin isin dogasi geregi fiilen ders gérevinin
olmadi@i, dolayisiyla davacidan fiilen derse girme gibi bir kosulun aranamayacagi, rehberlik gérevinin
fillen yapilmasinin yeterli olacagi, lisans sonrasi kendilerini gelistirmeleri, mesleki hayatlarina katki
saglayabilmeleri adina yuksek lisans yapmis olan rehber 6gretmenlere de ayrim gozetilmeksizin artirimh
ek ders Ucreti 6denmesi gerektigi, aksi yonde tesis edilen dava konusu islemde hukuka ve mevzuat
hikumlerine uyarlik bulunmadigi sonucuna varilmistir.

Ote yandan, hukuka aykirthgi yargi karari ile saptanan islemler nedeniyle ilgililerin yoksun
kaldi§i parasal haklarin tazmini Anayasa'nin 125. maddesi uyarinca zorunlu oldugundan; davacinin eksik
6denen ek ders Ucretlerinin davali idare tarafindan hesaplanarak yasal faizi ile birlikte ddenmesi
gerekmektedir.

Aciklanan nedenlerle; dava konusu islemin iptaline, tazminat isteminin kabull ile davacinin
yoksun kaldigi parasal haklarinin 15.01.2022 tarihinden itibaren hesaplanarak her hak edis (6denmesi
gereken aylardan) tarihinden itibaren 6deme tarihine kadar dénemsel olarak isletilecek yasal faiziyle
birlikte davaciya 6denmesine, asagida dokimu yapilan 309,40-TL yargilama gideri ile karar tarihinde
yirirlilkte bulunan Avukathk Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 5.500,00-TL vekalet ticretinin
davali idare tarafindan davaciya 6denmesine, artan posta Ucretinin talep edilmemesi halinde derhal talep
edilmemesi halinde kararin kesinlesmesinden sonra re'sen davaclya iadesine, kararin tebligini izleyen
giinden itibaren 30 giin icerisinde Samsun Bolge idare Mahkemesi'ne istinaf yolu acik olmak Uzere,
13/04/2023 tarihinde oy birligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uve

124802 191992 216754

YARGILAMA GIDERLERI :
Basvurma Harci : 80,70 TL

Karar Harcl : 80,70 TL
Vekalet Harci 11,50 TL
Posta Gideri : 136,50 TL
TOPLAM : 309,40 TL
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Basvuru No.: 2021/14016
Karar tarihi: 07.02.2022
Belgeyi Lexpera’da Goriintile

Tavsiye Karari
TAVSIYE KARARI

BASVURAN : ...
BASVURUYA KONU IDARE : MiLLI EGITiM BAKANLIGI

BASVURUNUN KONUSU : Bagvuranin rehber 6gretmenlerin ylksek lisans yapmalari halinde artirimli ek
ders Ucreti alabilmeleri talebi hakkindadir.

BASVURU TARIHI : 20/08/2021
I. BASVURANIN iDDIA VE TALEPLERI

1. Bagvuran o6zetle; rehber 6dretmenlerin (okul psikolojik danismanlarinin) yiksek lisans yapmalari
halindediger 6gretmenler gibi ek ders Ucretini %5 artirnmh olarak alamadiklarini belirterek, konu ile ilgili
olarakDiyarbakir 1. idare Mahkemesinin aldi§i emsal karar uyarinca rehber &gdretmenlerin yiiksek
lisansyapmalari halinde diger 6gretmenler gibi %5 artirimli ek ders Ucreti alabilmelerini talep etmektedir.

Il. IDARENIN BASVURUYA iLiSKIN AGIKLAMALARI

2. Kurumumuzun 20/10/2021 tarihli ve ...- ...-... sayih bilgi ve belge talebine istinaden, Milli Egitim
Bakanhgi Personel Genel Midirligi tarafindan Kurumumuza gonderilmigolan 28/10/2021 tarihli ve ...-...-...
sayill yazida 6zetle;

2.1. Basvuranin Kocaeli ili Darica ilgesi Kazim Karabekir Anaokulunda rehber o6gretmen olarak
goérevyaptigi,

2.2. Milli Egitim Bakanligi Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iligkin Kararin 10
uncumaddesinin (d) bendinde; her derece ve tlrdeki o6rgin ve yaygin egitim kurumlan rehber
ogretmenlerinin,ilgili mevzuat hidkimleri ile tespit edilen inceleme, arastirma, planlama, programlama,
yonetim, denetim,egitim ve 6gretim gibi gorevlerinden haftada 18 saatinin ders niteliginde yonetim gorevi
sayilacagi ve filengérev yapmalari kosuluyla karsiiginda ders yili siresince ek ders Ucretinden
yararlandirilacaklarininhiikme baglandigi,

2.3. Diger taraftan 01/09/2019 tarihli ve 30875 sayii Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu
GorevlilerininGeneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iligkin 2020 ve 2021 yillarini
kapsayan Kamu Gorevlileri Hakem Kurulunun 2019/1 numarali Kararinin “Egitim, Odretim ve Bilim Hizmet
Kolunalliskin Mali ve Sosyal Haklar ” bdliminin “Lisansiisti 6drenim géren ddretmenlere ilave ek ders
dcreti” baslikh 8 inci maddesinde; ‘Milli Egitim Bakanlgina bagl orgin ve yaygin egitim kurumlarinda
gorevyapan ogretmenlerden yliksek lisans ve doktora yapmis olanlara, fiilen girdikleri dersler igin 6denecek
ekders tcretleri sirasiyla %5 ve %15 artirimli 6denir. “hiukmune yer verildigi,
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2.4. Hukumde net olarak belirtildigi gibi s6z konusu artinmli 6demenin, fiilen girilen dersler
bakimindandngorildigd,

2.5. Ote yandan 14/08/2020 tarihli ve 31213 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
BakanligiRehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Ydnetmeliginin 21 inci maddesinde; rehber
ogretmeniningdrevlerinin munhasiran sayildigl, bunlarin arasinda ders okutma goérevine yer verilmedigi,
dolayisiylarehber 6gretmenlerin fiilen derse girmelerinin s6z konusu olmadigi,

2.6. Ayrica, 1 sayil Cumhurbagkanhdi Tegkilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin
220/Amaddesinin birinci  fikrasinin (g0 bendinde; yararlUkte bulunan mevzuatin mali
hukdmlerininuygulanmasini yonlendirmek, bu konuda ortaya cikabilecek her tirlU meseleyi ¢ézmek ve
tereddutlerigidermek hususlarinin Hazine ve Maliye Bakanhginin gorevleri arasinda sayildigi,

2.7. Bu yetkiye istinaden Hazine ve Maliye Bakanliginin mali konulara iliskin goraslerinin, tim
kamukurum ve kuruluglari bakimindan baglayici nitelikte oldugu,

2.8. Bu gergcevede Hazine ve Maliye Bakanhdinin konuya yoénelik verdigi 31/08/2012 tarihli ve 9310
sayilligbris yazisinda Ozetle; Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders
Saatlerineiligkin Kararin 10 uncu maddesine gére édenen “Ders niteliginde yénetim gérevi” karsiligi gibi fillen
dersve ek derslere girilmeksizin 6denmekte olan ek ders Ucretlerinin artirmh (%5 ve %15) olarak
ddenmesineimkan bulunmadiginin belirtildigi,

2.9. Bu nedenle, Milll Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
lliskinKararin 10 uncu maddesi kapsaminda “Ders niteliginde yénetim gérevi” karsiliinda haftada 18 saat
ekders Ucretinden yararlandirilan rehber 6gretmenlerinin ek ders Ucretlerinin, ylksek lisans
ogrenimlerinebagdl olarak %5 artirrmli 6denmesinin miimkun olmadig,

aciklamalarina yer verilmigtir.

lIl. iLGILi MEVZUAT

3. 2709 sayili T.C. Anayasasinin “Dilekge, bilgi edinme ve kamu denetgisine basvurma hakki” bashkli74
Uncl maddesinde; ‘Herkes, bilgi edinme ve kamu denelgisine basvurma hakkina sahiptir. TurkiyeBlyik
Millet Meclisi Baskanligina bagll olarak kurulan Kamu Deneltgiligi Kurumu idarenin isleyisiyle ilgilisikdyetleri
inceler.”,

4. 6328 sayili Kamu Denetgiligi Kurumu Kanununun “Kurumun goérevi” baslikli 5 inci maddesininbirinci
fikrasinda; ‘Kurum, idarenin isleyisi ile ilgili sikayet lizerine, idarenin her tirlii eylem ve islemlerijle tutum ve
davranislarini; insan haklarina dayali adalet anlayisi icinde, hukuka ve hakkaniyete uygunlukydnlerinden
incelemek, arastirmak ve idareye onerilerde bulunmakia géreviidir.”

5. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun “Ders gérevi’ baglikll 89 uncu maddesinde; “Herderecedeki
egitim ve égretim kurumlan ile Universite ve Akademi (Askeri Akademiler dahil), okul, kursveya yaygin egitim
yapan kurumlarda ve benzeri kuruluglarda 6gretmen veya 6gretim Uyesi bulunmamasihalinde 6gretmenlere,
ogretim Uyelerine veya diger memurlara veyahut agiktan atanacaklara Ucret ile ekders gorevi verilebilir.

Ucretle okutulacak ders saatlerinin  sayisi, ders gérevi alacaklarin nitelikleri ve diger
hususlarCumhurbaskani karari ile tespit olunur. ”,

6. Millt Egitim Bakanhg: Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iligkin Kararin;
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6.1. “Amag¢” baslikli 1 inci maddesinde; “Bu Kararin amaci, Milli Egitim Bakanhgdinin ydnetici,0gretmen,
uzman ve usta ogreticileri ile diger gorevlilerinin aylik ve ek ders Ucreti karsihgindaokutacaklari ve okutmus
sayilacaklarn haftalik ders saatlerinin sayisini, ders go6revi alacaklarinniteliklerini ve diger hususlari
dizenlemektir.”,

6.2. “Tanimlar” baglikli 4 Uncli maddesinde; “d) Ders niteliginde yonetim gdrevi: Bakanliga bagl
herderece ve tirdeki 6rglin ve yaygin egitim kurumlarinda gorevli personelin inceleme, arastirma,
planlama,programlama, yonetim, denetim, egitim ve &Jretim hizmetlerinden ek ders goérevi olarak kabul
edilenetkinlikleri, ... f) Ek ders gdrevi: Aylik karsiligi ders gorevi disinda ek ders licreti karsiliginda
okutulandersleri,...ifade eder.”,

6.3. “Ders niteliginde yénetim gérevi’ baslikli 10 uncu maddesinde; “ilgili mevzuat hikimleri ile
tespitedilen inceleme, arastirma, planlama, programlama, yonetim, denetim, egitim ve &gretim
gibigbrevlerinden;...

d) Her derece ve lirdeki orgin ve yaygin egitim kurumlan rehber o&gretmenlerinin ders yili
stiresincehaftada 18 saati,.

”

ders niteliginde yénetim gdrevi sayilir ve fillen gorev yapma karsiliginda ek ders tcreti édenir. 7,

6.4. “Gorevin filen yapilmasi” baghkli 25 inci maddesinde; “Bu Karar kapsaminda ek ders
Ucretiodenebilmesi icin, ek ders gorevinin filen yapilmis olmasi, ek ders goérevinden sayilan veya ek
dersgorevinin yapilmis sayilacagi haller bakimindan ise bu Kararda belirlenen kosullarin olusmasi sarttir.
Ekders 6demelerinden harcama vyetkilisi, 6deme emri belgesini dlzenleyen gerceklestirme gorevlisi ve
buKararda belirtilen esas ve usuller cercevesinde ek ders gorevinin gergeklestigine iliskin belgeyi
dizenleyenve onaylayan diger gerceklestirme gorevlileri miteselsilen sorumludur. ”,

7. Milli Egitim Bakanhd Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yénetmelidinin
“Rehberégretmen/psikolojik danigmanin gorevleri” baslikli 21 inci maddesinde;

‘(1) Egitim kurumlarinda rehber O&gretmen/psikolojik danisman gelisimsel ve Oonleyici hizmetler,
lyilestiricihizmetler ve destek hizmetllere iliskin gorevlerini yerine getirir.

(2) Gelisimsel ve énleyici hizmetler;

a) Sinif rehberlik programi kapsaminda rehberlik alaninda 6zel bilgi ve beceri gerektiren
etkinlikleriuygular.

b) Bireyi tanima calismalari kapsaminda bireyi tanima tekniklerini uygular,
degerlendirmeleriniraporiastirarak ogrencilere geribildirimde bulunur ve ilgililerle paylasir. Gerektiginde bireyi
tanimatekniklerini gelistirme ¢alismalarina katilir.

c) Bilgi verme c¢alismalari kapsaminda J&grencilerin  sosyal duygusal, akademik ve kariyer
gelisimalanlarinda ihtiyac duyduklari bilgileri bireysel calismalar, grup calismalari veya yayin hazirlama
yoluylaégrencilerle paylasir.

¢) Yoneltme ve izleme c¢alismalari kapsaminda bireyi tanima ve bilgi verme hizmeli sunarak
ogrenciyikendine uygun olan egitim kurumuna, alana, dala, staja, ise, meslege, okul i¢i ya da okul disi sosyal
vekdltirel etkinliklere yoneltir ve ogrencinin gelisimini izler. Merkezi sinaviara ait tercih dénemlerinde
gorevallr.
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(3) lyilestirici hizmetler;

a) Odrencilerin  sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimlerinin  desteklenmesi,
kendilerinikesfetmeleri, duygusal, distinsel, davranissal diizeyde kapasitelerinin gliclendiriimesi, iyilestirme
vegelistirme amaciyla formasyonu uygun olan rehber Oogretmen/psikolojik danisman bireysel ve
gruplapsikolofik danisma yapar.

b) Psikososyal destek hizmetleri kapsaminda;

1) Dogal afetler ile kaza, ihmal, istismar, intihar, siddet, savas, go¢ ve salgin hastaliklar gibi zorlu
yasamolaylarinda 6grenci, aile ve ogretmenlere psikolojik ve sosyal destek saglar.

2) Hakkinda danismanlik tedbir karari verilen ¢ocuga ve c¢ocugun bakimindan sorumlu Kisilere
hizmetsunar.

3) Egitim kurumlarinda rehber ogretmen/psikolojik danisman bulunmamasi veya g¢ocugun herhangi
biregitim kurumu ile ilisiginin olmamasi durumunda danismaniik tedbiri uygulamalari il veya ilce milli
editimmdiddrliklerinin géreviendirecedi, ¢cocugun ikamet adresinin bulundudu egitim bolgesinde gdrevii
rehberogretmen/psikolojik ~ danisman  yerine  getirir.  Danismanlik  tedbir  kararlarina  iliskin
goreviendirmelerderehber ogretmen/psikolojik danismanlarin  hélihazirda yerine getirmekte olduklar
danismaniik tedbirkararlari da gozetilerek dengeli bir dagiim saglanir.

c) Sevk calismalari kapsaminda bireyin, rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin miidahale alani
yada rehber égretmen/psikolojik danismanin mesleki yeterlikleri disinda kalan bir uzmanlik alanindayardima
ihtivac duymasi durumunda, bireyi yardim alabilecegi disdnidlen daha yetkin uzman kisi, kurumveya
kuruluslara yonlendirir.

(4) Destek hizmetler;

a) Miisavirlik hizmetleri kapsaminda, ogrencinin gelisimini desteklemek igcin 6gretmen, veli, ydnetici
veokul igerisinde ogrenci ile iletisimde olan diger kisilere kendilerini gelistirmeleri, ortak ve yeterli birrehberlik
anlayisi kazanmalari amaciyla ¢alismalar ydrdtdr.  Sinif  rehberlik  programiarininhazirlanmasinda,
uygulanmasinda, sinif igci rehberlik uygulamalarinin gelistirimesinde sinif rehberégretmenlerine mdiisavirlik
eder.

b) Program yonetimi calismalari kapsaminda;

1) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programini rehberlik ve arastirma merkezine ilefiimek tizere
engeg ekim ayinin ilk haftasinda e-Rehberlik sistemi lizerinden hazirlar.

2) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programi dogrultusunda e-Rehberlik sistemi (zerinden
kendihaftalik programini hazirlar.

3) Her yil kasim ayi igerisinde sinif rehber d&gretmenleri tarafindan bir ornegi rehberlik ve
psikolojikdanisma servisine iletilen risk altindaki ogrencilere ait verileri birlestirerek egitim kurumuna ait
riskharitasini olusturur.

4) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programi kapsaminda gergeklestirilen g¢alismalari
e-Rehberliksistemine isler. Danisma slirecinde danisan dosyasi araciligi ile gerekli kayitlar: tutar. Elektronik
ortamaislenmesi mumkdn olmayan ¢alismalari dosyalar ve usuliine uygun olarak sakliar.
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5) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programini  ders yili  boyunca sinif rehber
ogretmenleri,6gretmenler ve egitim kurumu yoéneticileri ile is birligi igerisinde uygular ve programin etkililigini
ders yilisonunda degerlendirir.

c) Arastirma ve proje calismalari kapsaminda, sundugu hizmetlerin etkililigini ve verimliligini
artirmakamaciyla arastirma, izleme ve degerlendirme c¢alismalari yapar. Gerektiginde egitim
kurumundaydirtitiilenproje calismalarina katilir.

¢) Is birligi kapsaminda, dodal lyesi oldudu kurul ve komisyonlara katilir, rehberlik ve psikolojik
danismahizmetlerine iliskin gorevierini yerine getirir. Rehberlik ve arastirma merkezleri tarafindan
diizenlenentoplanti, editim etkinlikleri, proje ve ekip calismalarina katilir. Ogrencilerin gelisimsel ihtiyag ya
dasoruniarina yonelik olarak ortak bir amag ve sorumiuluk ¢ergevesinde veli, 6gretmen, idareci, diger kisive
kurumlaria is birligi yapar.

d) Ders saatinde bireysel veya grupla yliriitilen ¢alismalarda 6grencinin devamsiz goriinmemesi icin
okulyénetimi ve ders égretmeniyle is birligi yaparak gerekii tedbirleri alir.

e) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin etkililigini  artirmak, mesleki bilgi ve
becerilerigelistirmek, meslegine iliskin giincel gelismeleri izleyerek daha nitelikli hizmet sunmak igin bilimsel/
kongre,konferans, panel ve hizmet i¢i egitimlere katilir, gerektiginde hizmet igi egitim verir.

) Egitim kurumu mdddrdandn verecedi rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ile ilgili diger
gorevleriyapar.”’,

8. 01/09/2019 tarihli ve 30875 sayilll Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Gorevlilerinin Geneline
veHizmet Kollarina Yoénelik Mali ve Sosyal Haklara iligkin 2020 ve 2021 yillarini kapsayan KamuGorevlileri
Hakem Kurulunun 28/08/2019 tarihli ve 2019/1 sayili Kararinin “Egitim, Ogretim veBilim Hizmet Koluna iligkin
Mali ve Sosyal Haklar” bélimiinlin “Lisansistii 6grenim gérenégretmenlere ilave ek ders Ucreti” baglikli 8 inci
maddesinde; “Milli Egitim Bakanhdina bagl o6rginve yaygin egitim kurumlarinda goérev yapan
o6gretmenlerden ylksek lisans ve doktora yapmis olanlara,filen girdikleri dersler icin éddenecek ek ders
Ucretleri sirasiyla %5 ve %15 artirimli 6denir. ”,

9. 25/08/2021 tarihli ve 31579 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Gorevlilerinin Geneline
veHizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklara iligkin 2022 ve 2023 vyillarini kapsayan 6. DénemToplu
Soézlegmenin “Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmet Koluna iligkin Mali ve Sosyal Haklar’béliimiiniin “Lisansiistii
O6grenim goren 6gretmenlere ilave ek ders lcreti” baglikl 8 inci maddesinde;

‘Milli Egitim Bakanhgina bagll orgin ve yaygin editim kurumlarinda gérev yapan ogretmenlerden
ylkseklisans ve doktora yapmis olanlara, fiilen girdikleri dersler igin 6denecek ek ders (cretleri sirasiyla %7
ve %20 artirimlr 6denir. ”,

dizenlemelerine yer verilmigtir.

IV. KAMU DENETGISI K1 ’IN KAMU BASDENETGISi’NE ONERISI

10. Basvuranin iddialari, idarenin konu ile ilgili aciklamalari, ilgili mevzuat ve tim dosya kapsami
birliktedegerlendirilerek hazirlanan “Tavsiye Karari Onerisi” Kamu Bagsdenetgisi’ne sunulmustur.

V. DEGERLENDIRME VE GEREKGE
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A. Hukuka, Hakkaniyete ve insan Haklarina Uygunluk Yéninden Dederlendirme

11. Kocaeli ili Darica ilgesi Kazim Karabekir Anaokulunda rehber 6gretmen olarak gorev yapan
basvuran,rehber 6gretmenlerin ylksek lisans yapmalari halinde diger 6gretmenler gibi %5 artinmh ek ders
Ucretialabilmelerini talep etmektedir.

12. llgili idare (Milli Egitim Bakanhigi) tarafindan, rehber égretmenlerinin filen derse girmeleri séz
konusuolmadigi i¢in rehber 6gretmenlerinin ek ders Ucretlerinin yuksek lisans 6grenimlerine bagh olarak
Y%5artinml 6denmesinin mimkun olmadidi savunulmaktadir.

13. Konuya iliskin mevzuatta; ek ders goérevinin, ayhk karsihdi ders goérevi disinda ek ders
Ucretikarsihginda okutulan dersleri ifade ettigi, her derece ve tirdeki 6rgin ve yaygin egitim kurumlan
rehberégretmenlerinin, ilgili mevzuat kapsaminda tespit edilen
inceleme/arastirma/planlama/programlama/ydnetim/denetim/egitim/6gretim  gibi gorevlerinden, ders il
suresincehaftada 18 saatinin ders niteliginde yonetim gorevi sayilarak fiilen gérev yapma karsihiginda ek ders
Ucretiddenecedi duzenlemelerine yer verilmistir.

14. 2020 ve 2021 yillarini kapsayan Kamu Goérevlileri Hakem Kurulunun 2019/1 sayili Kararinda
MilliEgitim Bakanhgina bagh 6rgin ve yaygin egitim kurumlarinda gorev yapan ogretmenlerden yuksek
lisansve doktora yapmis olanlara, fillen girdikleri dersler icin 6denecek ek ders Ucretlerinin sirasiyla %5 ve
%15artinmh 6denmesinin hikme baglandigi, 2022 ve 2023 yillarini kapsayan 6. Dénem Toplu Sdzlesmede
iseayni hukim korunmakla birlikte bu oranlarin sirasiyla %7 ve %20 olarak duzenlendigi goruimustur.

156. Milli Egitim Bakanhgi tarafindan; yiksek lisans yapan basvuranin ek ders Ucretinin artirimli
olarakédenmemesinin sebebinin basvuranin fillen derse girmemesi olarak gosterildigi anlasiimis olup,
rehberdgretmen olarak gorev yapan basvuranin isin dogasi geregi fillen ders gorevinin olmayacagi, ek ders
Ucretiddenirken de, rehber dgretmenler icin; “her derece ve tirdeki 6rgin ve yaygin egitim kurumlarinda
rehberdégretmenlerinin ders yili siresince haftada 18 saatinin ek ders niteliginde yonetim goérevi sayilacagi
vefilen goérev yapma karsiliginda ek ders ucreti 6denecedi” dizenlemesine yer verildigi, bu durumda
yaptigiisin dodasi geredi ders gdrevi olmayan, bir baska deyigle fiilen derse girme imkani
bulunmayanbasvurandan fiilen derse girme gibi bir kosulun aranamayacadi, rehberlik gdrevinin fiilen
yapilmasininyeterli olacagi, dolayisiyla lisans sonrasi kendilerini gelistirmeleri, mesleki hayatlarina
katkisaglayabilmeleri adina yilksek lisans/doktora yapmis olan rehber O&gretmenlere de ayrim
go6zetilmeksizinartirimli ek ders Ucreti ddenmesi gerektigi degerlendirilmektedir.

16. Ayrica, basvuranla benzer durumda olan yuksek lisans mezunu baska bir rehber 6gretmen tarafindan
ekders Ucretlerinin %5 artinmli olarak édenmesi ve mahrum kaldidi ekonomik kayiplarinin tazmini talebi
ileagiimis olan bir davada; Diyarbakir 1. idare Mahkemesince 21/01/2021 tarihinde verilen 2020/882 E.ve
2021/74 K. saylh kararda, dava konusu islemde hukuka ve mevzuat hukidmlerine uyarlik
bulunmadigigerekgesi ile idarenin dava konusu isleminin iptaline ve davacinin eksik ddenen ek ders Ucretinin
(mahrumkaldigi ekonomik kayiplarin) davali idare tarafindan hesaplanarak davaciya 6édenmesine karar
verildigitespit edilmigtir.

17. Kurumumuzca vyapilan degerlendirme neticesinde; Kocaeli ili Darica ilgesi Kazim
KarabekirAnaokulunda rehber 6gretmen olarak goérev yapan basvuranin kendisini gelistirmek, mesleki
hayatina katkisaglayabiimek bakimindan devam ettigi Yildiz Teknik Universitesi/Sosyal Bilimler
Enstitistu/Rehberlik vePsikolojik Danismanlik Yuksek Lisans Programindaki egitimini tamamlayarak
06/07/2021 tarihinde mezunoldugu igin yuksek lisans mezunu diger 6gretmenlere taninan haklardan
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faydalandirilmasi gerektigi,bagvuranin yaptidi isin dogasi geregi ders gorevinin olmadigindan bagvuranin bu
durumunun dikkatealinmayarak fiilen derse girme sarti aranmasi ve ek ders Ucretinin artirnmli olarak
ddenmemesi igslemindehukuka ve hakkaniyete uyarlik olmadigi sonug ve kanaatine variimigtir.

B. lyi Yénetim ilkeleri Yéniinden Degerlendirme

18. lyi yonetim ilkelerine 28/03/2013 tarihli ve 28601 miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan
KamuDenetgiligi Kurumu Kanununun Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin
"lyiydnetim ilkeleri" baglkli 6'nci maddesinde yer veriimis olup sb6z konusu ilkeler ydniinden
yapilandegerlendirme neticesinde; basvuru kapsaminda Kurumumuzun bilgi ve belge talebine siresi iginde
cevap

verildigi, ancak idarenin basvurana verdigi cevapta hangi slUrede ve hangi mercie
basvurulabilecegigdsteriimediginden ‘karara karsi basvuru yollarinin goésteriimesi” ilkesine uyulmadigi
tespitiyle idareninbahse konu ilkeye uygun davranmasi dnerilmektedir.

VI. HAK ARAMA OZGURLUGUNE ILISKIN AGIKLAMA

19. 6328 sayili Kanunun 21 inci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca, bu Tavsiye Kararinin idareye
tebligtarihinden itibaren 30 gun icinde idare tarafindan herhangi bir eylem ya da islem tesis edilmezse
(varsa)dava agma siiresinden kalan siire islemeye devam edecek olup Kocaeli idare Mahkemesinde yargi
yoluagiktir.

Vil. KARAR
Aciklanan gerekgelerle; BASVURUNUN KABULUNE,

Rehber 6gretmen olarak gbérev yapan ve yiksek lisans yapmis olan basvurana, ek ders Ucretlerinin
artirmliolarak 6denmesi hususunda MILLI EGITIM BAKANLIGINA TAVSIYEDE BULUNULMASINA,

6328 sayil Kanunun 20 nci maddesinin Gguncu fikrasi uyarinca, idare tarafindan bu karar Uzerine
tesisedilecek islemin otuz giin iginde Kurumumuza bildiriimesinin zorunlu olduguna,

Kararin BASVURANA ve MILLI EGITIM BAKANLIGINA tebligine,

Turkiye Cumhuriyeti Kamu Basdenetgisince karar verildi.
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DUSUNCE

Dava, Kocaeli ili, Basiskele ilcesi, Ortaokulunda Rehber
Ogretmeni olarak gérev yapan davaci tarafindan, yiksek lisans yapmis olmasindan dolayi kendisine
o6denen ek ders Ucretinin yeniden hesaplanarak artirrml olarak 6denmesi talebiyle yaptigi
basvurunun reddine dair ilge Milli Egitim Mudurligiinin 03.03.2023 tarih ve 71468507 sayil islemi ile
bu islemde dayanak olarak gosterilen Personel Genel Mudurlaginin 16.04.2021 tarihli isleminin iptali
ile eksik 6dendigi belirtilen parasal haklarin yasal faiziyle birlikte 6denmesi istemiyle agiimistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun "Ders gorevi" baslkh 89. maddesinde, her
derecedeki egitim ve 6gretim kurumlari ile Universite ve Akademi (Askeri Akademiler dahil), okul,
kurs veya yaygin egitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluslarda 6gretmen veya 6gretim Uyesi
bulunmamasi halinde 6gretmenlere, 6gretim Uyelerine veya diger memurlara veyahut aciktan
atanacaklara Ucret ile ek ders gorevi verilebilecegi, Ucretle okutulacak ders saatlerinin sayisi, ders
gorevi alacaklarin nitelikleri ve diger hususlar Cumhurbagskani karari ile tespit olunacagi kural yer
almaktadir.

Milli Egitim Bakanhgi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Kararin
"Amac" baslkli 1. maddesinde, "(1) Bu Kararin amaci, Milli Egitim Bakanliginin ydnetici, 6gretmen,
uzman ve usta ogreticileri ile diger gorevlilerinin aylk ve ek ders Ucreti karsilifinda okutacaklari ve
okutmus sayllacaklari haftalik ders saatlerinin sayisini, ders gérevi alacaklarin niteliklerini ve diger
hususlari dizenlemektir." kuralina yer verilmis; "Tanimlar" baslkli 4. maddesinde, ders niteliginde
ybnetim gorevi: Bakanliga bagh her derece ve tirdeki drglin ve yaygin egitim kurumlarinda goérevli
personelin inceleme, arastirma, planlama, programlama, yodnetim, denetim, egitim ve Ogretim
hizmetlerinden ek ders gorevi olarak kabul edilen etkinlikleri olarak; Ek ders gorevi ise: Aylik karsiligi
ders gorevi disinda ek ders Ucreti karsiliginda okutulan dersler olarak tanimlanmistir.

Yine ayni Kararin "Ders niteliginde yonetim goérevi" baslikli 10. maddesinde, "ilgili mevzuat
hikamleri ile tespit edilen inceleme, arastirma, planlama, programlama, yonetim, denetim, egitim ve
Ogretim gibi gorevlerinden; d fikrasinda Her derece ve tirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlar
rehber 6gretmenlerinin ders yili siiresince haftada 18 saati, ... ders nitelijinde yonetim gorevi sayilir
ve fiilen gorev yapma karsihiginda ek ders Ucreti ddenir."; "Gorevin Fiilen Yapilmasi" bashkli 25.
maddesinde de; "(1) Bu Karar kapsaminda ek ders Ucreti 6denebilmesi icin, ek ders goérevinin fiilen
yapiimis olmasi, ek ders gdrevinden sayillan veya ek ders goérevinin yapiimis sayilacagl haller
bakimindan ise bu Kararda belirlenen kosullarin olusmasi sarttir. Ek ders ddemelerinden harcama
yetkilisi, 6deme emri belgesini dizenleyen gerceklestirme gorevlisi ve bu Kararda belirtilen esas ve
usuller ¢cercevesinde ek ders gdrevinin gergeklestigine iliskin belgeyi diizenleyen ve onaylayan diger
gerceklestirme gorevlileri miteselsilen sorumludur.” kuralina yer verilmistir.

01/09/2019 tarih ve 30875 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirurlige giren 2018 ve
2019 yillarini kapsayan 4. Donem Toplu So6zlesme’nin "Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmet Koluna
iliskin Toplu S6zlesme” kismi “Lisansustii 6grenim géren 6gretmenlere ilave ek ders licreti" baslikl 8.
maddesinde de; "Milli Egitim Bakanhgina bagh 6rgin ve yaygin egitim kuramlarinda gérev yapan
ogretmenlerden ylksek lisans ve doktora yapmis olanlara, fiilen girdikleri dersler icin édenecek ek
ders ucretleri sirasiyla %5 ve %15 artirimli ddenir.” diizenlemesi ne yer verilmis iken 25/08/2021 tarih
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ve 31579 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren 2022 ve 2023 yillarini kapsayan 6.
Donem Toplu S6zlesme’nin Lisansustl dgrenim goren 6gretmenlere ilave ek ders Ucreti" bashkli 8.
maddesinde de anilan oran %7 ve %20 olarak yukseltilmistir.

Yukarida yer alan Sozlesmelerin 8. maddesi ile; Milli Egitim Bakanligi'nca dgretmenlerin
lisans sonrasi kendilerini gelistirmelerinin, mesleki hayatlarina katki saglamalarinin amaclandigi, bu
amaca yonelik olarak da, yiksek lisans ve doktora yapan égretmenlerin ek ders Ucretlerinin artirimli
olarak 6denmesinin benimsendigi gorilmektedir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davacinin Kocaeli ili, Basiskele ilgesi,

Ortaokulunda  rehber 6gretmen olarak gorev yaptigi, 16/02/2016 tarihinde
Sakarya Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Kariyer Psikolojik Danismanlik tezsiz yiksek lisan
programini tamamladigi, 02/03/2023 tarihinde ek ders Ucretinin artirnmli olarak édenmesi talebiyle
basvuruda bulundugu, basvurusunun toplu sézlesme hiukmine gore fiilen girilmis olan dersler icin
artirimli ek ders Ucret ddemesi gergeklestirildigi, psikolojik danisman ve rehber dgretmenlerin fiilen
derse girmemeleri nedeniyle artirrmh ek ders ddenmesine imkan olmadigi belirtilerek reddedilmesi
Uzerine bakilmakta olan davanin acildigi anlasiimaktadir.

Uyusmazlik, filen derse girme imkani bulunmayan rehber 6gretmenlerin toplu sdézlesme ile
getirilen ylksek lisans yapmis 0Ogretmenlere ek ders (cretinin artirnmh 6édenmesine yonelik
duzenlemeden vyararlanip vyararlanamayacagina yonelik olup bu hususun netlestiriimesi
gerekmektedir.

Milli Egitim Bakanhgi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Kararin
10 .maddesinde, rehber 6gretmenlerin ders yili suresince haftada 18 saatinin ek ders niteliginde
yonetim gorevi sayilacagi ve fillen gérev yapma karsiliginda ek ders Ucreti 6denecegi belirtiimis olup,
ek ders Ucreti alan ve yiksek lisans yapmis o6gretmenlere ek ders Ucretinin artirnmli 6denmesi
gerekmektedir.

Olayda, rehberlik 6gretmeni olarak gorev yapan davacinin isin dogasi geredi fillen ders
gorevinin olmadigi, dolayisiyla davacidan fiilen derse girme gibi bir kogsulun aranamayacagi, rehberlik
gorevinin fillen yapilmasinin yeterli olacagi, lisans sonrasi kendilerini gelistirmeleri, mesleki
hayatlarina katki saglayabilmeleri adina yiiksek lisans yapmis olan rehber 6gretmenlere de ayrim
gOzetilmeksizin artirnmh ek ders Ucreti 6denmesi gerektigi, aksi yonde tesis edilen dava konusu
islemlerde hukuka ve mevzuat hikiumlerine uyarlik bulunmadigl sonucuna varilmistir.

Ote yandan, hukuka aykiriligi yargi karari ile saptanan islemler nedeniyle ilgililerin yoksun
kald1g1 parasal haklarin tazmini Anayasa'nin 125. maddesi uyarinca zorunlu oldugundan; davacinin
eksik 6denen ek ders dcretlerinin davall idare tarafindan hesaplanarak yasal faizi ile birlikte
6denmesi gerekmektedir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemlerin iptali ile eksik 6dendigi belirtilen parasal
haklarin yasal faiziyle 6denmesi gerektigi, distunilmektedir. 06/12/2023

Danistay Savcisi

*Bu belge, 5070 sayili Kanun hiikiimlerine uygun olarak elektronik imza ile imzalanmistir.
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